ZHKgNFTSGIPFEL

JUGEND-, BILDUNGS- UND SOZIALPOLITIK nan
LANDKREIS GOPPINGEN LANDKREIS

GOPPINGEN

— ZUKUNFTSGIPFEL 2023 -

Zusammenfassung
und Ergebnisse

04. Oktober 2023
Ev. Akademie Bad Boll

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023




Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 2




INHALTSVERZEICHNIS

Gesamtdarstellung .05 Good-Practice-Beispiele ............... .28
= Karin Woyta, Staufen Arbeits- und Beschaftlgungsforderung gGmbH
BegriiBung durch Sigrid Schottle ... 06 ,Projektverbund Beduga Tandem 1 ... .28
= Dr. Irmgard Ehlers, Quartierskoordinatorin Salach:
GruBwort Sozialdezernent Marco Lehnert .07 ,9 Jahre Quartierskoordination in Salach” N .32
= Christina Horn, Referatsleiterin Soziale Lebenslagen und Burgerschaftllches
Einflihrung durch Suzanne Chemnitzer ... 12 Engagement Stadt Goppingen: ,Praventionsnetzwerk gegen Kinderarmut
Briicken fir ein chancenreiches Leben* o .36
Dr.Nele USSlepp ... 15 = Birgit Schneider, Fachstelle Wohnungsnotfallhnfe Amt fur Fam|l|e und
Kommunalverband flr Jugend und Soziales Baden- Soziales Schwabisch Gmiind und Hans-Peter Reuter, Amtsleiter Amt f(ir
Wiirttemberg: ,Zahlen, Daten und Fakten — Sozialstruktur im Familie und Soziales Schwabisch Gmiind: , Wohnraumsversorgung von auf

i

gesellschaftlichen Wandel mit Fokus auf den Landkreis Géppingen dem Wohnungsmarkt benachteiligten Birgerinnen und Biirgern in

Schwabisch Gmiind“. . L ... 38

Blitzlichter regionaler Akteur*innen ... . 19 = Julia Rieger und Pit Lohse Tragerverem Fre|es Kmderhaus e. V
= Dr. Bianca Ebel (Leiterin der schulpsycholog|schen Beratungsstelle ,Fur Kinder, Jugendliche und Familien. — Wir verbinden Erziehung, Bildung,
flir GOppingen und Aalen) .. L .20 Kultur und Politik. Alte Seegrasspinnerei.” ... ... .4
= Barbara Hofgartner (Leiterin Haus der Fam|||e Goppmgen) 2
= Karin Woyta (Geschéftsfuhrerin der Staufen Arbeits- und Zukunftswerkstatten ... 47
Beschaftigungsférderung gGmbH Goppingen) ... 22 = Wohnen . . .....A8
= Daniel Sauter (Amt fiir Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur) ... .23 = Arbeiten, berufhche We|ter— und Fortb|ldung .51
= Monica Roy-Greve (Kreissozialamt) . . .24 = Mob|l|tat 53
= Sascha Lutz (Diakonisches Werk, stellvertretenderVorsﬂzender = Familieund Freizeit ... ..................57
imHaus LindeeV.) .25 = Bildung und Betrewung ... ...........59
= Soziale Teilhabe . 62
Abschluss ... ..........6b6

Darstellung der Ergebnisse, Visionen und MaBnahmenvorschldge
zur Weiterarbeit im Anschluss an den Zukunftsgipfel ... .71

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 3




. DOWNLOAD

Alle Vortrége finden Sie hier als PDF Anmerkung:
zum Download — Die Kernaussagen sind vom Veranstalter zusammengefasst

. und erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit

Impressum

Kontakt:

Jugendhilfeplanung, Kreisjugendamt Goppingen
Celine Moll

Lorcher Str. 6, 73033 GGppingen

07161 202-4230

c.moll@lkgp.de

landkreis-goeppingen.de

Bilder: Landratsamt Géppingen
lllustrationen: gestoeber — Heyko Stéber, Hohenstein
Satz: Sandra Stephan Art Direktion, Stuttgart

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 4



mailto:c.moll%40lkgp.de%20?subject=Zukunftsgipfel%202023
https://landkreis-goeppingen.de 
https://www.landkreis-goeppingen.de/zukunftsgipfel-2023-praesentationen




BegriBung durch Sigrid Schottle

Sigrid Schottle Heyko Stober

Studienleiterin Jugend. Bildung. Politik lllustrator
in der evangelischen Akademie Bad Boll.

Sigrid Schéttle stellt den Tagesablauf vor und erinnert daran, dass der Heyko Stober bringt die Gedanken des Tages in Form
Zukunftsgipfel aus einem Haushaltsantrag der CDU entstanden ist. von Zeichnungen zu Papier.

Sie begriiBt alle Teilnehmenden und insbesondere Frau Dr. Nele Usslepp

vom KVJS, Herr Heyko Stdber, den Sozialdezernenten Herr Marco Lehnert

und Frau Suzanne Chemnitzer, die federflihrend den Tag organisiert hat.
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GruBwort Sozialdezernent Marco Lehnert

Marco Lehnert

Sozialdezernent

Sehr geehrte Frau Schattle,

sehr geehrte Frau Dr. Usslepp,

sehr geehrte Frau Landtagsabgeordnete Cataltepe,
sehr geehrte Damen und Herren Kreisrate

und Biirgermeister, liebe Gaste,

ich mochte Sie heute alle herzlich zu unserem Zukunftsgipfel
,<Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik® im Landkreis Goppingen
begriBen. Ich freue mich (ber Ihr Interesse, Ihre Teilnahme und
dartber, dass wir heute hier in der evangelischen Akademie in
Bad Boll zu Gast sein konnen. Es ist der erste ,Zukunftsgipfel”
zu diesem Thema — wahrend wir uns im letzten Jahr beim
Zukunftsgipfel mit Wirtschaftsthemen befasst haben, steht heute
die Verbesserung der Teilhabechancen von unseren Kindern

und Jugendlichen im Fokus.

In der Vergangenheit haben wir uns bei den Jugendhilfe-
fachtagen zu den verschiedensten Themen ausgetauscht,
aber noch nie so themen- und bereichsibergreifend wie bei
der heutigen Veranstaltung. In diesem Sinne bin ich gespannt
auf die Impulse, die wir horen sowie die Ergebnisse, die wir
heute gemeinsam erarbeiten.

Marco Lehnert trégt das GruBwort vor.
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Illllllll.:

Meine Damen und Herren, I

als Folge der gesamtgesellschaftlichen Entwicklungen und trotz
unserer groBen gemeinsamen BemUhungen, lebt nach wie vor
eine hohe Zahl von jungen Menschen in finanziell und sozial
prekaren Verhaltnissen.

Die Zukunft unserer Gesellschaft liegt jedoch in den Handen
dieser kommenden Generation. Es ist unsere Verantwortung,
sicherzustellen, dass jedes Kind aus einer Familie, egal welcher
Herkunft, die gleichen Mdglichkeiten hat, sein volles Potenzial
zu entfalten. Unser Ziel muss es sein, Armut zu verringern und
die betroffenen Familien zu starken.

Ob und wie uns dies gelingt, wird Auswirkungen auf die
Gemeinschaft und auf die zukinftige Sicherung des Landkreises
Goppingen als Lebens-, Wohn-, Arbeits- und Wirtschafts-
standort haben.

Wirtschaft und Soziales sind die zwei Saulen fiir eine gute Zukunft.
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Die Lebenssituation vieler Familien kann von sozialen Belas-
tungsfaktoren gepragt sein, die sich negativ auf die Teilhabe-
chancen ihrer Kinder auswirken konnen. Arbeitslosigkeit,
mangelnde Bildungsmaglichkeiten, familidre Konflikte oder
psychische Probleme sind nur einige der Herausforderungen,
mit denen Familien konfrontiert sein konnen.

Es ist von entscheidender Bedeutung, diese Belastungsfaktoren
zu erkennen und gezielte Unterstlitzung anzubieten, um die
Resilienz der Familien zu starken und ihnen bei der Bewéltigung
dieser Herausforderungen zu helfen.

Diese Unterstlitzung bieten wir im Landkreis in unterschiedlich-
ster Form, zum Beispiel (iber die Beratungsstellen und das
Kreisjugendamt an. Auch die praventiven Hilfen wurden in den
letzten Jahren deutlich ausgebaut.
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Angesichts der Zahlen, die Ihnen Frau Dr. Usslepp im Anschluss
erlautern wird, stellen wir uns die Fragen: Reicht dies aus?

Wo sind Licken? Wo kdnnen Synergien sein? Wel-

che Einflussfaktoren erkennen wir? Welche Stellschrauben sehen
wir im Rahmen unserer fachlichen, rechtlichen und

auch finanziellen Zustandigkeit als Einrichtung, Kommune

und Landkreisverwaltung?

Hier wissen wir, dass zum einen das Thema Wohnen von groBer
Bedeutung ist. Jede Familie sollte Zugang zu angemessenem
und bezahlbarem Wohnraum haben, der eine sichere und stabile
Umgebung flr ihre Kinder bietet. Die Schaffung von gemischten
Quartieren und sozialen Wohnprojekten kann dazu beitragen,
soziale Integration zu fordern und sozialen Abstieg zu verhindern.
Auch im Landkreis GOppingen verfolgen wir dazu verschiedene
Ansétze.
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Meine sehr geehrten Damen und Herren,

dartber hinaus mussen wir den verbesserten Zugang zu einem
breiten Spektrum an Bildungs- und Betreuungsangeboten
ermoglichen. Dabei sollten vorhandene Potenziale erkannt und
gefordert werden, unabhangig von sozialer oder kultureller
Herkunft. Ziel ware letztlich eine gerechte und inklusive
Gesellschaft zu ermaglichen.

Dies zu gewdhrleisten, steht flir uns ganz oben auf der Agenda.
Beispielhaft zu nennen ist hier, dass sich der Landkreis Goppin-
gen ab dem Schuljahr 2023/2024 im Ubergang Schule-Beruf
durch die Teilnahme an den Forderprogrammen ,Forderung
Regionales Ubergangsmanagement* und ,Férderung AVdual-
Begleitung“ des Landes Baden-Wirttemberg engagiert.

Mit der Neugestaltung des Ubergangs Schule-Beruf soll es
gelingen, mehr Schulabgangerinnen und Schulabgéngern den
direkten Einstieg in Ausbildung und Beruf zu ermdglichen.
Ebenso sollen schwachere Jugendliche die individuelle Unter-
stlitzung erhalten, die sie bendtigen, um eine Ausbildung zu
beginnen und erfolgreich absolvieren zu konnen.

Mobilitat spielt ebenfalls eine entscheidende Rolle. Ein gut
ausgebautes und bezahlbares Verkehrssystem ermdoglicht es
Familien, Kindern und Jugendlichen, die Bildungseinrichtungen,
Ausbildungs- und Arbeitsplatze sowie Freizeitangebote auch
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in den landlichen Regionen besser zu erreichen. Gleichzeitig
kann eine nachhaltige Mobilitat dazu beitragen, die Umwelt zu
schonen und damit unsere Lebensqualitdt zu verbessern.
Dies sind enorme Herausforderungen, denen wir uns stellen.
Unser Amt fr Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur ist an der
Bearbeitung und Umsetzung dran. Hier ist beispielhaft das
Sozialticket des Landkreises Goppingen zu nennen.

Lebensqualitdt und Wohlbefinden von Kindern und Jugendlichen
in ihren Familien soll in den Mittelpunkt unseres Handelns
riicken. Mentale Gesundheit, korperliches Wohlbefinden und
soziale Integration sind entscheidende Elemente, um eine
erfolgreiche personliche Entwicklung zu ermdglichen.

Dazu bedarf es eines ganzheitlichen Ansatzes, der den Blick auf
alle Lebensbereiche richtet. Hierzu zahlen fir mich Ausbildung,
Arbeit, bedarfsgerechte Kinderbetreuungsangebote genauso
wie bezahlbare, sinnvolle und gut erreichbare Freizeitangebote.
Das Ehrenamt in Vereinen und Verbdnden wird weiter eine
wichtige gesellschaftliche Stlitze dabei sein, dies zu erreichen.
Es ist inspirierend zu sehen, wie viele engagierte Menschen
und Organisationen sich bereits dafiir einsetzen, die Lebens-
bedingungen von benachteiligten Kindern und Jugendlichen
sowie ihren Familien in unserem Landkreis zu verbessern.

Der breite und groBe Teilnehmerkreis heute unterstreicht
eindrucksvoll Ihr sehr groBes Interesse, Engagement und

auch Problembewusstsein.
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Lassen Sie uns heute Ursachenforschung betreiben, ldeen
entwickeln, Inspiration teilen, innovative Anséatze (iber den
eigenen Tellerrand hinaus diskutieren und unsere Kréfte biindeln,
um einen Landkreis zu schaffen, in dem jedes Kind aus jeder
Familie die Chance hat, seine Traume und Begabungen zu
verwirklichen.

AbschlieBend will ich Ihnen die Zusage machen, dass wir als
Landkreisverwaltung im Rahmen unserer Moglichkeiten ernsthaft
und im besten Falle mit [hnen gemeinsam, an den heutigen
Ergebnissen weiterarbeiten werden.

Vielen Dank an alle, die sich flr diese wichtige Sache einsetzen.
Ein Dank geht an Sie, Frau Schottle von der Evangelischen
Akademige, an Sie, Frau Chemnitzer vom Kreisjugendamt flir die
Konzeptentwicklung dieses Zukunftsgipfels gemeinsam mit der
Steuerungsgruppe und an meine Mitarbeitenden von der
Landkreisverwaltung flir deren engagierte Mitwirkung.

Ich wiinsche uns allen eine erfolgreiche und erkenntnisreiche
Veranstaltung und Ubergebe nun das Wort an Frau Chemnitzer,
die in die heutige Veranstaltung einflihren wird.
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Einflihrung durch Suzanne Chemnitzer

Suzanne Chemnitzer

Abteilungsleitung Koordinierung, Planung und
Jugendhilfeplanerin im Kreisjugendamt Goppingen

Sehr geehrter Herr Sozialdezernent Lehnert,
sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Dank fdr Ihre einflihrenden Worte, die sehr klar unseren
heutigen Auftrag und das Ziel des Tages umrissen haben.

Zusammenfassend geht es um Ursachenforschung, Identifi-
zierung von Handlungsbedarfen und die gemeinsame Suche
nach bereichstbergreifenden, kreativen Losungsstrategien.

Ich bin iberzeugt, dass die meisten von Ihnen alle eine
deutliche Vorstellung zu den Bedarfen in ihrem Arbeitsbereich
oder ihrem Wirkungskreis haben, wenn es um die sozialen
Problemlagen von Menschen hier in unserem Landkreis geht.
Diese Vorstellungen sind gepragt von direkten Erfahrungen,
personlichen Einschatzungen und Rickmeldungen, die Sie
vor dem Hintergrund Ihres Auftrages Ihrer Einrichtung,

den institutionellen aber auch Ihren personlichen Interessen
interpretieren.

Suzanne Chemnitzer gibt eine Einflihrung in den heutigen Tag.
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Ein Blitzlicht von Expertinnen und Experten aus dem Landkreis
im Anschluss an den Vortrag von Frau Dr. Usslepp soll uns
einen ersten und ganz aktuellen Eindruck vermitteln.

Ihre Einschatzungen sind sehr wertvoll und wichtig.

Sie bilden, jede fr sich, einen Ausschnitt der Realitat ab.

Sie konnen jedoch die Gefahr, nennen wir s hier, einer selek-
tiven Wahrnehmung in sich bergen. Unter Umstanden erschwert
dies die Suche nach Losungen und damit eine fundierte
Entscheidungsfindung bezogen auf den Gesamtkontext,

hier die Lebenswelt der Familien.

Auch wenn bei manchen Statistiken und deren interessenge-
steuerten Interpretationen eine gesunde Skepsis angebracht ist,

ist es zwischenzeitlich unbestritten, dass die Nutzung von Zahlen,

Daten und Fakten fiir den Entscheidungsfindungsprozess von

Verwaltung, Politik und der Fachebene ein wichtiges Fundament

bildet. Diese Informationen dienen dazu, soziale Problemlagen
zu verstehen und Muster, Trends und Bedurfnisse in unserer
Gesellschaft zu identifizieren.
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Im Sozial- und Jugendhilfebereich bedienen wir uns verschie-
dener Instrumente der Datenanalyse:

Auf Landkreisebene ist das die ,Integrierte Berichterstattung auf

Ortlicher Ebene” sowie der ,Sozialbericht”, der am 25.09.2023
im Sozial- und Jugendhilfeausschuss vorgestellt wurde.

Auf Landesebene greifen wir unter anderen auf die Bericht-
erstattung zu den Hilfen zur Erziehung sowie den Bericht zur
Kinder- und Jugendhilfe im demografischen Wandel des
Kommunalverbandes fiir Jugend und Soziales zuriick.

Doch erst die Kombination von Daten mit qualitativen Informa-
tionen, wie lhrem Blitzlicht, die Darstellung von Zusammen-
hangen und ein kritischer Blick auf mdgliche Verzerrungen

ist entscheidend, um gezielte Strategien und MaBnahmen

zu entwickeln sowie Ressourcen effizient einzusetzen.

Dies ist grundsatzlich der Auftrag der Sozial- und Jugendhilfe-
planung und wird vor allem heute Nachmittag unsere gemein-
same Aufgabe sein.
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Unsere Referentin Frau Dr. Usslepp richtet gleich im Anschluss Liebe Frau Dr. Usslepp, Sie sind als wissenschaftliche Referentin
ihren Blick auf die Zahlen, Daten und Fakten des Landkreises beim KVJS seit 2020 tatig. Ihr Studium haben Sie in Tibingen
Goppingen. Sie schldgt damit auch die Briicke zum landesweiten und Erfurt in den Fachern Erziehungswissenschaft, Wirtschafts-
Gesamtkontext Baden-Wirttemberg. Sie stellt uns damit die wissenschaften und Pddagogische Psychologie abgeschlossen
wesentlichen und aktualisierten Erkenntnisse zu den sozialen und als Psychologin zum Thema: Bedeutung der Sozialen
Belastungen im Landkreis vor. Dies ist eine Fortschreibung des Herkunft und der Personlichkeit in Bildungsbiografien promoviert.
Berichtes, den sie 2022 auf der Datenbasis von 2019 erstellt

hat und der auch im Landkreis vorgestellt wurde. Aktuell engagieren Sie sich auch als Gesamtvorstandsmitglied

beim AFET Bundesverband flr Erziehungshilfe e. V. und lassen
sich als systemische Beraterin weiterbilden. Ich denke, dass
wir vor Ihrem fachlichen Hintergrund zu Recht sagen konnen,
dass Sie, Frau Dr. Usslepp, flir uns eine ausgewiesene Expertin
fir die Bereiche gesellschaftlicher Wandel und erzieherische
Hilfen und auch geschéatzte Kollegin in der Jugendhilfeplanung
auf Landesebene sind.

Herzlich Willkommen Ihnen, liebe Frau Usslepp und herzlichen
Dank dafir, dass Sie unsere Veranstaltung heute hier mit
Ihrem Wissen bereichern. Sie werden zwar nicht den ganzen
Tag bei uns bleiben konnen, stehen uns aber sicherlich bei
weiterem Gesprachsbedarf zur Verfiigung.

Nun dbergebe ich Ihnen das Wort.

Aus der Analyse der Datenbasis sollen Strategien entwickelt werden.
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Dr. Nele Usslepp

Kommunalverband fiir Jugend und Soziales

Dr. Nele Usslepp vom Kommunalverband fiir Jugend und Soziales
stellt Zahlen, Daten und Fakten zur Sozialstruktur im gesellschaftlichen
Wandel mit Fokus auf den Landkreis Goppingen vor.
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Vortrag:
Zahlen, Daten und Fakten — Sozialstruktur im

gesellschaftlichen Wandel mit Fokus auf den
Landkreis GOppingen



https://www.landkreis-goeppingen.de/zukunftsgipfel-2023-praesentationen

Dr. Nele Usslepp weist darauf hin, dass im Vortrag teilweise
ein Fokus auf die Zahlen gelegt wird, die flir den Bereich
der Kinder- und Jugendhilfe von Relevanz sind.

In den ndchsten Jahren nimmt die Zahl der Erwerbstatigen stark ab. Migration kann als Chance und Notwendigkeit fiir die Gesellschaft
Die Zahl der unter 21-Jahrigen und der (iber 85-Jahrigen steigen. in Bezug auf den demographischen Wandel angesehen werden.
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Fragen an

Dr. Nele Usslepp

Welche Schiiler*innen stecken in der Zahl, die keinen
Abschluss haben? Wurden SBBZ-Schiiler und Fliichtlinge

in der Statistik bedacht?

Die Statistik fasst die SBBZs mit ein, die Fliichtlinge jedoch nicht.
Es handelt sich um alle Schiler*innen, die in einer Abschluss-
klasse waren, jedoch keinen Abschluss erhalten haben.

Circa 80 % der Schilerinnen in SBBZs erhalten keinen
Schulabschluss.

Woher bekommt man solche Statistiken fiir eine Gemeinde?
Einige Zahlen sind aufgrund des Datenschutzes fiir einzelne
Gemeinden nicht verfligbar. Umso kleiner der Raum ist, fiir den
die Daten erhoben werden, umso fehleranfalliger sind die Daten.
Die Daten sind an verschiedenen Stellen zu finden, die Jugend-
hilfeplanung kann diesbez(glich weiterhelfen. Die Jugendhilfe-
planung sammelt viele Daten in der integrierten Berichtserstat-
tung, es gibt jedoch keine Gesamtberichtserstattung.
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Anmerkung zu der Zahl der Schulbegleiter*innen:
Der Lehrkraftemangel in den SBBZs muss durch die Schul-
begleiter*innen aufgefangen werden, daher steigt die Zahl an.

Wie ist die absolute Zahl fiir 2030 fiir den

Wegfall der erwerbsfahigen Personen?

Die Antwort ist als Folie 31 und Folie 32 in der PowerPoint
Présentation erganzt. Der groBte Wegfall wird bis 2035 erreicht.

Ein Teilnehmer auBert den Wunsch die Anzahl der Fachkrafte
mit in die Statistiken mitaufzunehmen, da der Bedarf steigt,
aber die Anzahl der Fachkréfte sinkt.
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Sigrid Schéttle wirft die Uberlegung in den Raum, ob Alleinstehende
und Alleinerziehende sich nicht gegenseitig helfen konnten.
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Blitzlichter regionaler Akteur*innen

Blitzlichter aus dem Landkreis Goppingen

Regionale Akteur*innen stellen in Blitzlichtern ihre Arbeit vor.

Von links nach rechts: Dr. Bianca Ebel, Karin Woyta, Daniel Sauter, Monica Roy-Greve, Sascha Lutz, Barbara Hofgértner

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 19




Dr. Bianca Ebel Auch Grundlagen, emotionale Probleme, Verunsicherungen und
Leiterin der schulpsychologischen Beratungsstelle Angste sind Themen in der Beratungsstelle. Der Riickweg in die
flr Goppingen und Aalen: Schule ist wegen fehlender Integration schwer, auch das

Verhalten der Schiler*innen sei aktuell sehr herausfordernd.
Die Beratungsstelle kimmert sich um alle Probleme, die mit dem Im Unterschied zu friiher kommen die Personen heute mit
Schulleben als Ganzes zusammenhangen sowie um Fort- und ganzen Problempaketen, es gibt also eine Vielzahl an Problemen
Weiterbildungen flr diesen Arbeitsbereich — diese werden an und nicht mehr nur eins — es handelt sich um Familien mit
aktuelle Themen im Alltag angepasst. Dieses Angebot bezieht Multiproblemlagen. Zudem hat sich auch die Kontaktzahl sehr
sich auf alle Schiiler*innen, Lehrkréfte und Schulleitungen, erhoht. In den Sommerferien wurde sonst immer die Warteliste
wobei aktuell eine hohe Inanspruchnahme bezogen auf den abgearbeitet, jetzt gebe es eine Vielzahl an Neuanmeldungen,
Umgang mit traumatisierten Menschen des Ukraine-Krieges auch die Lehrkrafte nehmen sich neuerdings die Zeit flr
herrscht. Generell seien die Flichtlingsthematik, die Sprachinte- Beratungen in den Sommerferien, friiher undenkbar.

gration und das Ankommen in den Schulen sehr groBe Themen.

Die Corona-Pandemie hat Vor- und Nachteile mit sich gezogen.
Positiv war beispielsweise das Heranschreiten der Digitalisierung,
z.B. die Anschaffung von Laptops und des Online-Unterrichts,
jedoch musste man das auch unter der finanziellen Familien-
situation bertcksichtigen, da nicht jede Familie Zugang zu den
notwendigen Geraten und damit auch nicht zum Beratungsange-
bot hat. Negativ an Corona ist aufgefallen: Sehr groBe Schwierig-
keiten in Deutsch und Mathe, es muss ein Nachteilsausgleich
stattfinden, hierzu finden Beratungen statt.
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Barbara Hofgartner
Leiterin Haus der Familie Goppingen:

Das Haus der Familie beschaftigt sich thematisch mit allem

was sich um das Thema Familie dreht und wie es diesen geht.
Dabei ist das Klientel jedoch nur ein Ausschnitt der Familien,

die es gibt und bildet nicht den Querschnitt der Gesellschaft ab.
Erfreulich ist, dass die Familien auch nach der Corona-Pandemie
wiedergekommen sind, die Nachfrage hoch ist und die Treffs voll
sind mit hohen Wartelisten. Der Bedarf ist da, auch durch die
wachsende Vielzahl an Familienmodellen:

Gefliichtete, Alleinerziehende, Patchwork etc. Sie beschaftigen
sich mit der Frage, wie man das Leben so gestaltet. Haufig trifft
man in der Arbeit im Haus der Familie auf belastete, erschopfte
und gestresste Eltern. Die aktuelle Herausforderung ist die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf und bezlglich der Betreu-
ungsplatze in Kita und Schule.

Die Buchungen der Kurse platzen. Antrdge fir Bildung und
Teilhabe sind sehr hoch. Negative Corona Nachwirkungen sind,
dass viele Eltern, deren Kinder zu Beginn der Pandemie geboren
wurden das Gefiihl haben, viel verpasst zu haben und dies jetzt
nachholen zu missen. Dabei stellt sich jedoch die Frage nach
der Finanzierung dieser Aktivitaten. Durch soziale Medien steigt
die Vergleichbarkeit mit Influencern mit der Frage ,Was und

mit welchem MaB braucht mein Kind das?*
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Besonders wichtig ist fir Barbara Hofgértner die Frage, wer
begleitet die Familien in ein fortfiihrendes Angebot? lhrer Ansicht
nach braucht es Tlroffner, die die Familien bei Wartezeiten und
auch bei ersten Kontakten in neuen Angeboten auBerhalb des
Hauses der Familie begleiten und durch eine gute Beziehung als
vertraute Person Halt geben, in neuen Situationen/ Settings.
Dies sei durch den Fachkraftemangel erschwert. Sehr gut

sei dies bereits im Bereich der Sprachférderung durch die
Familien- und Integrationspaten.
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Karin Woyta

Geschaftsfiihrerin der Staufen Arbeits- und
Beschéftigungsforderung gGmbH Goppingen:

Ihren Vortrag startete sie mit einem Zitat von Altbundesprasident
Johannes Rau aus dem Jahr 2004. Es handelte davon, welchen
Wert die Arbeit fiir die Menschen habe und dass Arbeit viel
mehr als nur Geld sei. Durch Arbeit hatte man insgesamt ein
strukturierteres und sichereres Leben und das Gefiihl wertvoll
flr unsere Gesellschaft zu sein. Darum sei es umso wichtiger
Menschen ohne Arbeit wieder in den Arbeitsmarkt zu integrieren.
Ohne Arbeit filhle man sich wertlos und es fehle an sozialer
Teilhabe. Momentan stehe der Landkreis, besonders aufgrund
der hohen Birgergeldquote, vor groBen Herausforderungen.

Auf der einen Seite kommen immer mehr Menschen durch den
Krieg in der Ukraine nach Deutschland, auf der anderen Seite
kirzt die Bundesregierung die Ressourcen fiir den Sozialbereich
im Bundeshaushalt. Arbeitslose Menschen brauchten wieder
mehr Chancen und mehr Unterstitzung.
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Daniel Sauter

Amt fiir Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur:

Daniel Sauter wies auf die Wichtigkeit des Themas Mobilitat, Das Problem ist, dass es immer noch an vielen (kleineren) Orten,
auch mit Bezugnahme auf die Eingangsrede von Marco Lehnert, einen zu schlechten OPNV-Anschluss gibt. Es sollte also eher
hin. Mobilitat ist Teil der Daseinsvorsorge. Er sprach die aktuellen darauf abgezielt werden, ein breiteres und regelméaBigeres
Entwicklungen im Bereich Mobilitat an. OPNV-Angebot zu ermdglichen. Dies stellt Daniel Sauter als

Hier ging es primér um die Neuheiten des OPNV-Tickets. aktuelle Schwierigkeit im Bereich Mobilitdt/ OPNV in den Raum.

Das Deutschlandticket und das Jugendticket BaW( wurden
erfolgreich eingeflihrt und es soll voraussichtlich zum
01.12.2023 eine Kombination aus beiden Tickets zu Verfligung
gestellt werden, mit dem Nutzer*innen des Jugendtickets
ebenso bundesweit den OPNV nutzen kénnen.

Anreize fiir die Tickets sind die mediale Entwicklung und die
Mobilitatswende. Allerdings wurde ein paar Monate nach
Einfihrung der Tickets beobachtet, dass die Nutzer*innen zu
70 % vorher auch schon ein Abo hatten, also den OPNV gewohnt
sind. Der Anteil der Menschen die tatsachlich von privaten
Verkehrsmitteln zu offentlichen Verkehrsmitteln umgestiegen
sind, fiel sehr Klein aus. Daniel Sauter stellt demnach die Frage,
ob es sinnvoll ist, weiterhin das sowieso schon begrenzte Geld,
in preistechnisch attraktivere Angebote zu stecken oder ob es
sinnvoller ware die Daseinsvorsorge zu starken und in ein
flachendeckenderes Angebot zu investieren.
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Monica Roy-Greve
Kreissozialamt

Es wurde festgestellt, dass 2019 46 % der Menschen ehren-
amtlich aktiv waren. Die Beteiligung an einem Ehrenamt nimmt
rapide ab, dies hat auch eine Auswirkung auf den Fachkréfte-
mangel.

Um einen Uberblick zu bekommen, wurde eine kurze Abfrage
gemacht, wer im Raum sich ehrenamtlich engagiert und es
wurde die Frage gestellt, welche Griinde dazu motivieren?
Es wurde betont, dass ehrenamtliche Tatigkeiten einen
Mehrwert schaffen und uns gliicklich machen.

AuBerdem fordert es Selbstreflexion und Teamfahigkeit.

Es sei nicht immer einfach, sich ehrenamtlich zu engagieren,
aber es sei gut fiir die Gesellschaft und die Wirtschaft.

Es besteht Einigkeit dartiber, dass das Ehrenamt neue Strukturen
bendtigt und von den Kommunen unterstltzt werden muss.
AuBerdem sollten junge Leute verstarkt gefordert werden,

um sich im Ehrenamt einzubringen.
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Sascha Lutz

Diakonisches Werk, stellvertretender Vorsitzender
im Haus Linde e.V.:

Er selbst beschreibt sich heute als ,Geschichtenerzahler” und Dann beschreibt er sich und sein Aufgabenfeld. Wochentlich
liest einige Anliegen vor, die in der Beratungsstelle an ihn erreichen ihn und sein Team eine Vielzahl von &hnlichen
gesendet wurden. Anfragen (wie oben genannt).
Leider sind die Hilfsmoglichkeiten jedoch sehr limitiert.
,Hallo Diakonie, hallo Herr Lutz, ich weiB ja, dass Sie einer Er selbst ware kein Fachmann im Bereich Wohnen, kame aber
Beratungsstelle sind. Sie miissen uns helfen. Ich wohne mit durch seine Arbeit viel mit dem Thema und den Problematiken
meinen drei Kindern in einer zwei Zimmer-Wohnung. Sie kénnen in Kontakt. Was ihn aber beschaftige sei die ,groBe gesell-
uns doch sicher eine gréBere, bezahlbare Wohnung finden!* schaftliche Diskrepanz* hinsichtlich der Verwirklichung des
Menschenrechts auf Wohnraum. Vor allem im Rahmen seiner
,Hallo Diakonie, hallo Herr Lutz, wir wissen nicht mehr weiter, Vorstandstatigkeit im Verein Haus Linde.
die Mietkosten fiir unsere Wohnung sind nicht mehr bezahlbar.
Das Job-Center zahlt nur die angemessenen Kosten fiir Miete Er sieht vor allem die steigenden Mietpreise und haufige
und Nebenkosten. Unsere Kosten sind aber hoher. Wir miissen Leistungskirzungen als Indikatoren. Er zitiert das Institut fir
Jjeden Monat 80,00 € zuzahlen und dann noch die Mllgebtihren. Menschenrechte:
Sie kénnen doch sicher helfen.” ,<Jeder Mensch hat Recht auf angemessen Wohnraum.
Das Menschenrecht auf Wohnen ist Teil des Rechts auf
,Hallo Diakonie, hallo Herr Lutz, unser Vermieter hat die Miete einen angemessenen Lebensstandard, wie es in Artikel 11.
deutlich erhéht. Das Sozialamt hat die Ubernahme der erhéhten des UN-Sozialpaktes verbrieft ist."

Kosten abgelehnt, da diese unverhéaltnismaBig seien. Wir sind alt
und kennen uns da nicht aus. Wir sind verzweifelt, was konnen
wir tun? Helfen Sie uns?
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Das Recht auf Wohnen beinhaltet mehr als nur ein Dach Gber
dem Kopf zu haben. Der Wohnraum muss angemessen sein.
Ob er angemessen ist, bemisst sich an sieben Kriterien:

= (Gesetzlicher Schutz der Unterkunft (z.B. Mietvertrag)
= Verfligbarkeit von Diensten
(Trinkwasser, Energie, Heizen, Beleuchten)
= Bezahlbarkeit des Wohnraums
= Bewohnbarkeit der Raume
(Schutz vor Kélte, Hitze, Regen, Wind)
= Diskriminierungsfreier Zugang zum Wohnraum
= (Geeigneter Standort
(N&he zu Gesundheitsdiensten, Schulen usw.)
= Kulturelle Angemessenheit
(bestimmte Baumaterialien oder Raumaufteilungen)

Seiner Wahrnehmung nach gabe es in Goppingen immer noch
groBe Probleme- somit Menschen die in diesem Bezug als
Verliererinnen dastehen: Menschen ohne Arbeit, Menschen

die korperlich, psychisch und/oder suchtkrank sind, Menschen,
die schicksalhafte Situationen erleiden, Alleinerziehende,
kinderreiche Familien und Fliichtlinge und Migranten.
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Soziale Dienste benennen folgende Probleme: Finanzierbarkeit
des Wohnraums + Mietnebenkosten (hohe Strom-Energiekosten)
und ungleiche Zugange (Stichwort-SCHUFA-Eintrag). Es herrscht
ein existenzbedrohender Wettbewerb um bezahlbare Wohnungen.
Die Liga der Wohlfahrtspflege hat ein Wohnraumpapier /Hand-
lungsempfehlungen erstellt. (2022 /Liga Fachtag) In aller Kiirze
enthélt dies:

1) Bezahlbarer Wohnraum

2) Wohnungslose und von Wohnungslosigkeit bedrohte
Menschen bendtigen eigene Wohnraumkonzepte

3) Kommunaler Wohnungsbau soll weg von Gewinnorientierung
hin zur Sozialorientierung!

Er merkte noch an, dass die aktuelle Zinsenentwicklung und
Krise der Baubranche nicht zu einer Besserung der Gesamtsitua-
tion beitragen wird. Es brauchte eine groBe Kraftanstrengung
aller Beteiligten. Zum Schluss wolle er sein Blitzlicht aber auch
mit etwas hoffnungsfrohen beenden — Zitat Klientin:

,Hallo Diakonie, hallo Herr Lutz, sie wissen ja, dass ich viele
Jahre mit meinen beiden Séhnen nach einer fir mich bezahl-
baren Wohnung gesucht habe. Endlich ist es mir gelungen.

Die Wohngegend ist zwar nicht so toll, mir blieb jetzt aber Geld,
dass meine Kinder ihrem Hobby nachgehen konnen —

dem Klavierspielen. *
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Good-Practice-Beispiele

Good-Practice-Beispiele

Im Folgenden finden die Vortrage der fiinf Good-Practice-
Beispiele statt. Jede*r Teilnehmer*in konnte sich zwei
davon anhoren.

Karin Woyta

Geschaftsfuhrerin der Staufen Arbeits- und
Beschéftigungsforderung gGmbH GOppingen

Ziel des Projektes sei es Langzeitarbeitslosen zu helfen, sich
wieder in den Arbeitsmarkt zu integrieren und gleichzeitig der
gesamten Bedarfsgemeinschaft/Familie zu helfen, speziell den
Kindern. Oft werde Armut ndmlich vererbt.

Eine Familie, die lange im SGB II-Bezug ist, beziehe tendenziell
ofter auch Jugendhilfeleistungen nach dem SGB VIII. Eigen-
ressourcen der Familien nehmen ab, umso langer sie im SGB
I-Bezug sind. Griinde, wieso Hilfe gegen die Arbeitslosigkeit oft

nicht in Anspruch genommen werde, seien zu komplizierte und Vortrag:

zu wenig kommunizierte Angebote. Hinzukommt, dass MaBnah- Projektverbund BeJuga Tandem |l
men nach dem SGB Il und dem SGB VIl oft nicht aufeinander

abgestimmt seien, der Zusammenhang zwischen Langzeit-

arbeitslosigkeit und Kinderarmut werde nicht hergestellt.
Hier gilt es Schnittstellen zu optimieren und Handlungs-
empfehlungen zu entwickeln.
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Standort Goppingen — in welchem Umfang wird betreut Welche Angebote bendtigt es noch?

und wie viele Ressourcen stehen zur Verfligung? Was kann verbessert werden?

Seit zwei Jahren ist das finanzielle Budget gleich — 75.000 € im Rechtskreistibergreifendes Arbeiten ist enorm wichtig.

Jahr. Der Bedarf an Ressourcen pro Familie hat sich im Vergleich Hier hakt es noch an der ein oder anderen Stelle. Verschiedene
zu friher jedoch verdoppelt. Hier bestehe ein Wunsch auf Stellen sollten besser aufeinander abgestimmt sein und mit-
Finanzerhohung. Im Landkreis Goppingen werden iberwiegend einander kommunizieren. Aber das bindet natdrlich wieder
Alleinstehende betreut. Ressourcen, die aktuell einfach nicht da sind.

Wird mit Schulen zusammengearbeitet? Kooperationen im Landkreis? Gibt es Synergien?

Ja, mit entsprechenden Schulen wird zusammengearbeitet, Es wird viel mit dem Jobcenter, ehemaligen Teilnehmenden
individuell je nach Alter der Kinder. und anderen Beratungsstellen zusammengearbeitet.

Wie finden Betroffene zu Ihnen? Sind es ausschlieBlich Sozialpddagogen,

GroBtenteils tber Mitarbeiter im Jobcenter oder im Jugendamt. die bei lhnen arbeiten?

Es kommt aber auch vor, dass die Familien aus Eigeninitiative auf Uberwiegend, ja. Vorgabe des Wirtschaftsministeriums ist es,
das Projekt stoBen. Aber auch auf Initiative seitens des Projektes dass jede*r Mitarbeiter*in pro Jahr 15 Familien betreut.
werden Betroffene kontaktiert. Beim Jugendamt ist das Problem, Seit 2017 wurde ca. 100 Bedarfsgemeinschaften geholfen.
dass der Begriff ,Jugendamt bei Betroffenen oft Angst auslost, Auf der anderen Seite konnte 200 Familien nicht geholfen
darum trauen sich Betroffene oft nicht auf das Jugendamt werden, auch, weil es einfach an Ressourcen mangelt.
zuzugehen und nach Hilfe zu fragen. Der Bedarf ist riesig.
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Wie lang dauert es, bis ein Prozess abgeschlossen

ist/ eine Person vermittelt wurde?

Es kann mal ein Jahr dauern, mal aber auch zwei oder zweiein-
halb Jahre. Das ist von Familie zu Familie unterschiedlich.

Gibt es Riickfallquoten?

Von ,Rickfallquoten” ist nichts Genaueres bekannt, aber es
kommt schon vor, dass Betroffene Gfters und dber einen lange-
ren Zeitraum nach Hilfe suchen. Es wére schon, wenn Stellen
und Behdrden hier mehr miteinander kommunizieren wiirden,
da es oft die gleichen Menschen sind, die bei den Stellen nach
Hilfe suchen. Bei solchen Diskussionen in der sozialen Arbeit
wird oft die wissenschaftliche Begleitforschung vernachléssigt.
Alle untereinander wissen was sie tun, aber es fehlt der Gesamt-
uberblick von oben und das kontinuierlich. Aber auch hier

fehlt es mal wieder an finanziellen Ressourcen. Viele Stellen
arbeiten allein, das Wissen ist da, aber die Zusammenarbeit
untereinander fehlt.
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Wieso nehmen Eigenressourcen der Familien ab

umso langer sie im SGB II-Bezug sind? Wie kann man
Eigenressourcen von Anfang an stabilisieren?

Ziel sollte es sein, dass die betroffenen Menschen schnell wieder
arbeiten, so stabilisiert man die Eigenressourcen am besten.
Leider geht das oft nicht so schnell wie man sich das wiinscht.
Oft sind es viel tiefergehende und langjahrige Griinde, wieso

die Menschen nicht mehr arbeiten, das kann mit zwei Jahren
Sozialarbeit nicht wettgemacht werden.

Die ganzen sozialen Projekte sind oft viel zu kurz angesetzt.
Wenn so ein Projekt manchmal nur zwei Jahre geht, ist es die
logische Konsequenz, dass manchmal vielleicht nicht ganz das
gewtiinschte Ergebnis erzielt wird. Diese Projekte sollten langer
angesetzt sein, mal tber flinf oder zehn Jahre.

Es ist gut, dass man mit Schulen zusammenarbeitet, aber man
sollte Kinder so frith wie moglich abholen bei diesen Themen,
am besten schon in der Kita beginnen und eventuell auch mit
Vereinen zur Nutzung von Freizeitangeboten arbeiten z.B. Viadukt
e.V., ein Forderverein fir psychosoziale Hilfe in Goppingen.
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Good-Practice-Beispiele

Dr. Irmgard Ehlers

Quartiersarbeit in Salach

Vortrag:
5 Jahre Quartierskoordination in Salach
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Wer koordiniert dieses Gemeinschaftszentrum? Gliickwunsch- Toll, der geschichtliche und soziale Geist!

Die Verwaltung? Wer hélt die Faden in der Hand? Man sieht, wie toll die Kommune / Gemeinschaft zusam-

Frau Dory. Sie nutz aber alle ihre Ressourcen. Die bes- mengewachsen ist. In anderen Stadten ist dies aber

te Kommunikation fand beim Mittagessen statt. Gemeinderat schwieriger durch verschiedenste Einfliisse und Meinun-

sitzt alphabetisch. gen. Wie soll dies in anderen Kommunen funktionieren?
Man konne das nicht *nachmachen* — aber anwendbare

Wie gestaltet sich der Kreis der Mitarbeiter zu die- Tipps und Tricks /Vorschldge aufnehmen. Wichtig sei auch hier:

sem Projekt? DIE GEMEINSCHAFT!

Es gibt ein festes Team bestehend aus verschiedenen

Verwaltungsmitarbeitern Entwicklung Schachenmayer Areal bezahlt durch IBA ?

Durch abgeschlossenen Architektenwettbewerb und Investoren.
Weitere geplante Projekte der Biirgerbeteiligung?

Zuspruch der Jugendliche in der Gemeinde Boll fiihrte zu Durch Bauverzogerung — wer betriebt dieses Zentrum und
keinem Ergebnis. Boll hat viele Themen — hat viel diskutiert, wie ist die personelle Ausgestaltung? Gibt es langfristige
aber Umsetzung lief ins Leere. Perspektiven fir den laufenden Betrieb?

Versuchen, das umzusetzen was ,Sinn“ macht. Blrgerbeteiligung Auch hier hilft die Stiftung und das Hauptamt durch seine

ist wichtig, aber nur was Sinn macht und was man auch umset- Kommunale Pflicht. Zieht dann auch Menschen an, die das
zen kann. Evil. aus privatem Stiftungskapital. Zentrum attraktiv finden kdnnten.

Wenn Forderprogramm ausgelaufen, wer finanziert Stellen? Wie ist es mit momentanen Investoren?

Wichtig ist in Bewegung bleiben! Die Zeiten sind schwierig. Oder Denkmalschutz.

Bauliches Forderprogramm — Soziales Forderprogramm/Nicht Wie stehen Investoren dazu?

investive Programme — Am Ball bleiben. Momentan sind alle (iberzeugt und stehen dazu!

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 33 zuriick




Ehrlichkeitsklausel — In den Krautlandern —

nur fiir Zentrum und Garten? Oder auch Wohnraum?
Soziales Wohnen ist dort gerade nicht mdglich. Nur Zentrum
und Garten. Wir haben aber einen super Architekten und sind
gespannt auf die Ergebnisse.

Wie bekam man die Ehrenamtler?

Es gab ein groBes Interesse. Alle wollten mitdenken und
planen- selbst Schiler. Es gab unterschiedliche Methoden,
eine davon ein leergerdumtes Feuerwehrmagazin (also nette
Location mit Bewirtung zu dem man einlud und Ehrendmtler
warb. *favourite places to be nutzen*

Wirtschaftslage?
Auskiinfte hierzu nur iber den*die Birgermeister*in.

Das Gemeinschaftshaus soll 24/7 gedffnet sein.

Wer ist die Ansprechperson? Wer arbeitet und organisiert?
Die Quartiersorganisation — es wird eine Hausleitung

geben plus Ehrenamt.

Gibt es dann auch Angebote fiir z.B. Vereine?
Es ist alles moglich. Man kann Kaffee trinken, Zeitung lesen,
Jugendtreff, aber alles ohne kommerziellen Zwang!
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Good-Practice-Beispiele

Christina Horn

Praventionsnetzwerk gegen Kinderarmut

Vortrag:
Briicken fur ein chancenreiches Leben
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Wird die Idee mit der 15 %-Stelle auch auf weitere Kitas sagt, es darf keine Kinderarmut mehr geben. Wichtig ist es, dass
oder Schulen {ibertragen? das Thema Kinderarmut prasenter wird und auch in der Politik
Dies ist die Entscheidung des Gemeinderates und die Haushalts- mehr Relevanz bekommt. Man kann nur das Beste geben.
gespréache sind aktuell in vollem Gange. In der Villa Regenbogen

bleibt die 15 %-Stelle fest integriert, realistisch wird es aber Wie war der Umgang mit Sprachbarrieren?

nicht funktionieren flr jede Einrichtung eine solche feste Stelle Es gab natiirlich teilweise groBe Schwierigkeiten, diese wurden
zu schaffen. lhr Ziel ist es, dass es flachendeckend Personen in aber durch Hinzuziehen eines*einer Dritten oder mit modernen
den Kitas/ Grundschulen gibt, die sich mit dem Thema Armut Hilfen wie Google-Ubersetzer gemeistert. AuBerdem ist im Team
etwas mehr auseinandersetzen. eine gute Zusammenarbeit das A und O, da viele Sacharbei-

ter*innen verschieden zweisprachig sind.
Wie wird das Projekt evaluiert?
In der ersten Forderphase standen sie mit der Hochschule
Schwébisch Gmind in Zusammenarbeit, fir die zweite
Forderphase wurde allerdings noch niemand gefunden.
Sie warf in die Runde, dass wenn jemand ldeen hétte,
sie sich gerne melden konnen.

Das grundsatzliche Problem ist, dass die Thematik nur durch
die Anderung des ganzen Systems behoben werden kann.
Bildung und Teilhabe ist natirlich eine gute Sache aber leider
nur ein sehr kleiner Ansatz, wodurch nichts an der Ursache
verandert wird. Es ist nicht nachthaltig so vorzugehen.

Es ist nicht alles negativ und es braucht kleine Schritte um
uberhaupt etwas zu verandern. Fakt ist, dass man keinen Knopf
driicken und ein neues System aufstellen kann, in dem man
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Good-Practice-Beispiele

Birgit Schneider
und Hans-Peter Reuter

Wohnraumoffensive Schwabisch Gmiind

Vortrag:

Wohnraumversorgung von auf dem Wohnungs-
markt benachteiligten Blrgerinnen und Blrger
in Schwébisch Gmind.
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Wie viel Personal steht zur Verfiigung zur Bewaltigung Wie lange verpflichtet sich der Vermieter fiir
der Aufgabe? Wohnraumverfiigungsstellung?
1x 50 % Verwaltungsmitarbeiter, 1x 75 % Sozialarbeiter und Es gilt das normale Mietrecht des BGB, grundsétzlich unbefristet.
Bauamt i.d.R ein Vormittag in der Woche flir Besichtigungen
und Mietspiegel. Kautionshohe?
Hochstens 3-Monats-Kaltmieten, Entscheidung
Wie viele Privat- und wie viele Offentliche Vermieter seitens Vermieters.
gibt es?
Alles private Vermieter, jedoch gibt es hier nattirlich groBe und Zielgruppe? Grenzen des Konzepts?
kleine welche jedoch immer wieder kommen bei Ausscheiden Fir alle Menschen, die sauber wohnen kénnen, grundsatzlich
des Mieters aus der Wohnung. alle, Alleinerziehende, Flichtlinge (Dringlichkeit)
Griinde fiir die Nichtannahme des Angebots als Vermieter? Wie sorgt man fiir Nachschub an Wohnungen /Vermietern?
Zu geringe Miete, Langsame Reaktionszeit seitens der Offensive, Jede*r Hauseigentiimer*in wurde tber diese Offensive informiert,
Wohnung selbst ist schlecht, steuerliche Griinde durch Aufrufe, auch ohne Werbung kommen immer wieder
Vermieter*innen dazu, Presseartikel, Beschluss in GR-Sitzung
Wie hoch ist der Zuschuss? war offentlich, Mundpropaganda

Bei Renovierungskosten betragt der Zuschuss ca. 50 %, max.
jedoch 5000 €. Pro 1000 € erhdlt man das Belegungsrecht
fr ein Jahr.

Fiir wen gilt das Angebot?
Ergab sich der Pflichtaufgabe der Obdachlosenunterbringung.
Fiir Personen, die in Gmind wohnen + Notfallsituation.
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Good-Practice-Beispiele

Julia Rieger
und Pit Lohse

Alte Seegrasspinnerei

Vortrag:
Alte Seegrasspinnerei — dkologisches, kulturelles
und soziales Zentrum

Julia Rieger und Pit Lohse stellen die alte Seegrasspinnerei
als Good-Practice Beispiel vor.
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Okologisches, kulturelles und soziales Zentrum Aus diesem ,Pott“ heraus, der von vielen Reformpadagogischen
Alte Seegrasspinnerei in Niirtingen Ideen gespeist wurde, ist das Freie Kinderhaus entstanden.
Film, Vortrag, Diskussion Die Kinder wurden nicht in eine Betreuungseinrichtung

,abgegeben®, sondern man wollte als Eltern an der Entwicklung

der Kinder beteiligt sein, begriff sich als Lernende:r. Das war

der Grundstein flir das freie Kinderhaus. Es war eine Zeit, in der

viel tiber Montessori, Reggio-Padagogik usw. gesprochen wurde.

Trailer zum Film:

https://www.youtube.com/watch?v=0jgmL_sXtXw

Die Alte Seegrasspinnerei hat sich iiber Jahre entwickelt — Das humanistische Weltbild ist und war pragend.
seit fast 40 Jahren gibt es den Tragerverein Freies Kinderhaus
und seit etwa 30 Jahren entwickelt dieser Verein das denkmal- Es gab einen hohen Gestaltungswillen: man lebt in unserer
geschiitzte Areal Alte Seegrasspinnerei — zentral gelegen in Gesellschaft, die einen pragt, und die man aber auch pragen
Niirtingen — zu einem okologischen, kulturellen und sozialen machte. Daraus folgt: Handeln ist immer politisch. So war es und
Zentrum. ist es selbstverstandlich, dass Kinder auch mit zur Demo,

die auch sie betreffen (FFF, Atomkraft) dirfen. Manche wirden
Um zu verstehen wie sich das ganze entwickelt hat, was uns das vielleicht als Uberforderung betrachten. Wir sind der Mei-
bewegt und wie das heute noch funktioniert, lohnt sich ein nung, dass Kinder in einer gut aufgehobenen Beziehungen der
Riickblick auf die Anfangszeit und die Menschen, die diesen Lage sind, sich aus den Eindriicken das herausziehen, was ihnen
Verein gegrindet haben, weil sie wesentlich die Haltung zur Welt wichtig ist.

und zu Kindheit gepragt haben.
Aus der Elterninitiative von 6 Kindern wurden 12, dann 18, und

Die 68er-Zeit war eine Aufbruchstimmung_ Fam”iensysteme und heute 24 Kinder, die immer noch ihre Eltern beim wdchentlichen
der Umgang mit Kindern wurden neu definiert. Kinder sollen Elterndienst in der Kita miterleben. (Inzwischen hat der Verein
selbstbestimmt aufwachsen, ihre Rechte wahrnehmen kénnen. auch eine Kinderkrippe, einen Waldkindergarten, Kulturpadago-
Sie sind eigensténdige Wesen, sie haben das Recht, ungehorsam gik, Jugendberufshilfe, psychosoziale Beratung, Restaurant und
zu sein und Fragen zu stellen. Eine hohe Kommunikationskultur Kulturveranstaltungen im Angebot.)

ist unabdingbar.
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Wir haben festgestellt, dass der Mensch tatig sein will, und nicht
beschaftigt werden mochte. Er hat einen hohen gestalterischen
und manipulativen Willen. Diese Vorstellung fiel in den 80ger
Jahren auf fruchtbaren Boden.

Als Teil des Netzwerks Kulturinitiative gestalteten wir mit in dem
Festival ,Kultursommer* mit dem Motto ,raus aus der Einrich-
tung, rein in die Stadt“. Eine dauerhafte Fortfiihrung der gemein-
samen Mitmach-Aktionen von Kinderhaus und Kunststudierende
wurde von den Kindern der Stadtmitte eingefordert. ,Warum seid
ihr nur 4 Wochen da, warum nicht immer?“ Die Freie Kunst-
akademie in Nartingen mit inrem anthropsophisch orientierten
Griinder und Leiter, K.H. Tirk und lise Tirk, hatte trotz der
Steinerschen Ansatze ein sehr weltoffenes Bild. ,Mach mal* war
seine Devise, probier es aus. Aus der Synthese von kinstleri-
scher und padagogischer Haltung und Ideen entstand dann die
Kinder-Kultur-Werkstatt.

Die verschiedenen Leitsatze ,Ich will wirken in meiner zeit*
(Kathe Kollwitz) ,Jeder Mensch ist ein Kiinstler* (Josef Beuys)
,Das Kind hat ein Recht auf den heutigen Tag* (Janusz Korczak)
LHilf mir es selbst zu tun“ (Montessori) wurden zusammenge-
fasst in ein Konzept ,Wir verbinden Erziehung, Bildung, Kultur
und Politik*

Diese Leitsatze pragen bis heute, was die Kinder-Kultur-Werk-
statt ausmacht, damit spielen wir, das ist auch die Grundlage
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der Seegrasspinnerei, aus dem sie wachst und was sie formt.
Nicht wir bestimmen, was hier passiert, sondern sind offen fiir
die Ideen und Beweggriinde der Kinder, sehen uns als Begleiter
und Kniffezeiger.

Kinder wollen ein Ort, an dem sie so sein konnen wie sie sind,
auch im Schulalter! Sie haben ein Recht auf eigene Kultur und
ein Recht auf Zugang zu Kultur. Wir machen es uns zu eigen,
aufmerksam zuzuhdren, Bedirfnisse wahrzunehmen, und da ist
es nur konsequent, in der Ausgestaltung der Alten Seegras-
spinnerei diese Grundsétze fortzuflihren.

Wir stellten fest, dass es Jugendliche gibt — die dhnliche aber
auch andere Bedirfnisse haben, mit ihrer Art auch Schutzrdume
brauchen. Orte, in denen ihnen nicht gesagt was sie zu tun und
lassen haben, sondern wo ihnen Wege aufgezeigt wird, wie sie
wieder ankntpfen konnen an ihr Kind sein und der ihnen neue
Perspektiven, Sichtweisen auf sich, die Gesellschaft und ihr
weiteres Leben eroffnet.

Der Grundsatz, das politische nicht auszuklammern, zeigt sich
auch am Umgang mit den Gefliichteten, die in direkter Nachbar-
schaft untergebracht wurden. Diese Haltung hilft, die neue
Herausforderung neugierig anzunehmen, vorurteilsfrei und
angstfrei mit den neuen Nachbarn sich auseinanderzusetzen.
Die Auseinandersetzung mit dem Thema Flucht und mein
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personlicher Anteil daran, die Verantwortung unserer europ- Dienstleister, die real in der Welt wirken: Entweder sie helfen
aischen Gemeinschaft und Geschichte fihrt dazu, dass man den der individuellen Psyche oder dienen der Stadtgesellschaft.
Sachverhalt nicht nur so beldBt, sondern Schliisse zieht und Es wirken hier Klnstlerinnen, Psycholog*innen und Therapeut:
entsprechend handelt. Aus dieser Neugierde heraus entstand innen, Stadte- und Landschaftsplaner*innen, Streuobtaktivist*in-
dann auch das Engagement fiir Gambia, wo es inzwischen auch nen, Energieberater. Man kann hier Yoga machen oder

eine Kinder-Kultur-Werkstatt gibt. Das Namél CCC: children’s Salsatanzen lernen oder einen Deutschkurs fir Mitter belegen.
cultural center in Bakoteh. Die Mieter*innen sagen, sie haben die Seegrasspinnerei

ausgesucht. Wir sagen, wir haben sie ausgesucht.
Als Gemeinschaft braucht es einen Ort, wo man zwanglos

zusammenkommen kann, und das geht nicht leichter als tber Die Anfrage einer Partei, hier zu mieten wurde stark diskutiert.

das Essen. Das tégliche Mittagessen ist ein wichtiger sozialer Passt das auf ein Areal, dass sich frei von parteipolitischen und

Treffpunkt. Teilnehmende, Anleiter*innen, Mitarbeiter*innen essen religiosen Zwangen sehen will? Wir haben uns dennoch ent-

gemeinsam. Nach Vorbild italienischer Trattorias gibt es ein schlossen, ihnen fir Ortsverband und Geschéftsstelle des

Mittagessenagebot, es treffen sich Menschen, die in der Stadt Landkreisabgeordneten, der zufallig auch Ministerprésident

zu tun haben und Menschen, die in der Seegrasspinnerei von Baden-Wirttemberg ist, zu geben.

beschaftigt sind. Und an Wochenenden wird die KulturKantine Das Zentrum entwickelt sich nicht Top-Down, Bottom-Up schon

oder der Innenhof flir Kulturveranstaltungen und Begegnungs- eher, am passendsten scheint uns eher IN-Out zu sein:

feste genutzt. Eine Wechselwirkung von Impulsen von auBen und von innen
erzeugt eine Bewegung, die alle mitreiBen kann. Zum Beispiel

Wir haben das Gliick, dass das Areal so groB ist, dass es die Afrikatage, der Jungpflanzenmarkt, die Weltkindertage.

Entwicklungen zuldsst und innerhalb der Gesellschaft wirken Das sind Ergebnisse aus der pro-aktiven Mitgestaltung in lokalen

kann. Von den 5600 Qm Flache sind ca. 2300 gm bebaut. Netzwerken mit Akteur*innen aller Art.

Wir kdnnen Flachen vermieten, an Personen, Firmen und

Initiativen, die der Idee eines 0kologischen, kulturellen und Uber die Jahre hat sich auch die Struktur und Leitung des

sozialen Zentrum zutrdglich sind. Dabei verfolgen wir zwei ,mittelstandischen Unternehmens* entwickelt, aber immer nach

Stromungen — zum einen die Kunst und Kultur, und zum anderen dem Motto der Anfangszeit: ,so viel wie moglich dezentral,
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so wenig wie mdglich zentral*. Grundsatz ist, dass es SpaB seine Tatigkeiten und Dienstleistungen bezahlt, und nicht flir das
machen muss. Hat man keine Freude am Alltag, So muss man Zentrum als solches. Eine Jonglage unterschiedlicher Projektmit-
was andern — die Rahmenbedingungen oder die Einstellung. tel und Fundraisingbemiihungen sind die Folge, sorgt aber fur
Flir das Abgleichen individueller Antworten, dem Einfluss von Unabhangigkeit und Freiheit, sich politisch und birgerinitiativ zu
lokaler und globaler Politik/ Geschehnissen setzen wir auf betatigen. Ein unschatzbares Gut.
Kommunikation und Mitwirkung aller. Neben den spezifischen
Teams der Abteilungen ode Themen gibt es allgemeinere und Zusammenfassend nun die Faktoren, die fiir eine Entwick-
umfassendere Runden, bis hin zu der jahrlichen mehrtégigen lung nach dem Vorbild eines dkologischen, kulturellen
Klausur in Bichishausen, zu der Mitarbeiter*innen, Eltern und und sozialem Zentrums wie die Alte Seegrasspinnerei
Mieter*innen eingeladen sind. Was steht an, was bewegt mich, zusammenwirken miissen:
wie reagieren wir auf globale Herausforderungen?
Die Frage wie wir die Seegrasspinnerei zukunftsfahig machen HALTUNG — offen flr individuelle, lokale und globale Bedirfnisse
steht z.B. immer im Raum. MENSCHEN — Eigeninitiative und Eigenverantwortung,

ZEIT — langsam wachsen, nach gemeinntitzigem Bedarf
Nach dem Aufbau , Konsolidierungsphase und dem Alltag stellt und Interesse
sich flir die Seegrasspinnerei die Frage, wie es nach Auslaufen RAUM - 3. Kraft: flexibel, asthetisch und gestaltbar
des in 2026 Pachtvertrags weitergeht. Dabei sprechen wir alle STRUKTUR — Kommunikation und Netzwerke
Mitarbeitertinnen und Unterstiitzer*innen an. GELD — Unabhéngigkeit von staatlichen oder privaten Interessen
In solchen Prozessen wie auch im Umgang mit Kindern und Pit Lohse und Julia Rieger
Teilnehmenden versuchen wir uns in humble inquiery — dem Ndrtingen — Bad Boll, 04.10.2023
demitige Zuhéren. Wir versuchen, wertfrei — nicht wertlos — Tragerverein Freies Kinderhaus e.V. Alte Seegrasspinnerei
wahrzunehmen, ohne zu interpretieren. Im Hier und Jetzt zu sein, Plochinger StraBe 14 D-72622 Nirtingen
den Tag zu pfliicken, das recht auf den heutigen Tag einzuldsen. Fon +49 (0) 7022. 20 96-100
Klappt nicht immer. Schwerwiegend ist die Sorge nach Geld und Fax +49 (0) 7022. 20 96-199
Finanzierung. Die Alte Seegrasspinnerei bzw. der TVFK wird fiir http://www.seegrasspinnerei.de | verein@tvfk.de
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Warum wurde das Ehrenamt nicht erwéhnt und wie wird Was machen die Eltern genau bei der Seegrasspinnerei?
das Angebot gestemmt? Die Eltern in der Seegrasspinnerei kimmern sich um verschie-
Es gibt 150 Ehrenamtliche Mitarbeiter und 50 hauptamtliche dene Aufgaben, wie Ausfliige und abwechselndes kochen.
Mitarbeiter. Sie sind im Alltag involviert und konnen in Notféllen helfen.
Die ehrenamtlichen Mitarbeiter sind Teil einer Elterninitiative,

bei der sie sich selbst einteilen konnen, um wochentliche Dienste Wer ist Entscheidungstrager?

wie Kinderbetreuung oder kochen zu tibernehmen. Eltern kdnnen Rechtstréger besteht aus drei Vorstanden und zwei aus - und
nicht einfach ihre Kinder abgeben und nichts tun. So kann man Buchhaltung.

die Angebote stemmen, alles ist wie eine groBe Familie. Jede Abteilung entscheidet aber nach ihren Bedlirfnissen.

Was wiirden Sie dem Landkreis mitgeben, wenn er sowas
Umsatzen mochte und wie geht es 2026 weiter wenn der
Vertrag auslauft?

Alles was die Verwaltung anfasst wird zur Verwaltung, so kdnnte
die Kreativitat nie umgesetzt werden, man musste die Verwaltung
neu entwickeln. Die Initiative muss selbst ergriffen werden und
nicht einfach an den nachsten weitergegeben.

2026 wird versucht Hilfe von der Politik zu bekommen, oder es
wird eine Stiftung oder Genossenschaft gegriindet. Sie ben6tigen
sechs Millionen Euro bisher haben sie 2 % davon. Selbst wenn
es die Seegrasspinnerei nicht mehr geben wird, das Prinzip
bleibt weiterhin bestehen. Der Grundsatz ist es muss SpaB
machen!
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Zukunftswerkstatten

Zukunftswerkstatten zu sechs Themenbereichen

Am Nachmittag erarbeiten die Teilnehmer*innen des Fachtags Ideen zur Verbesserung des Landkreises.

Nach der Mittagspause gab es ein kurzes Treffen im Plenum. In den Zukunftswerkstatten wurden die Teilnehmer*innen

Beim Betreten des Saals erhielten die Teilnehmer*innen Kartchen gebeten zu Uberlegen, was in ihrem Themenbereich gut 1&uft und
in unterschiedlichen Farben. Dabei steht jede Farbe fir ein wo es Bedarfe gibt. Daraus sollten Sie dann Visionen fir die
Thema. So soll eine zufallige Zuteilung der Teilnehmer*innen zu Zukunft entwickeln, die anschlieBend konkretisiert und auf ihre
den Gruppen gewéhrleistet werden und diese entsprechend Umsetzbarkeit tberprift wurden. Diese Ergebnisse und weitere
professionsgemischt zusammenstellen. Nach einer kurzen Stichpunkte, die sich in den Diskussionen ergaben, werden im
Erkldrung der weiteren Organisation fanden sich die einzelnen Folgenden fr die einzelnen Zukunftswerkstatten dargestellt.

Gruppen in verschiedenen Raumen zusammen, um nach der
Methode der Zukunftswerkstatt an ihrem Thema zu arbeiten.

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 47



Zukunftswerkstatt

Thema Wohnen
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Folgende Bereiche wurden als ,,lauft gut” deklariert: = teure Grundstiicke, bauen ist zu teuer,
= FaWos Einrichtung-Projekt (Haus Linde) entfristen ,Stetige Preissteigerung*®
= Quartiersprojekte z.B. Salach = Finanzierungsproblematiken, Kreditwdrdigkeit
= es wird in die Hohe gebaut/nicht nur zwei Stockwerke = Wettbewerb LKR. Thema Ausschreibungen — wer mehr bietet
= soziale Durchmischung/Wohnraumforderung bekommt den Auftrag
= hohe individuelle Motivation Einzelner = immer mehr Personen auf groBerer Wohnfldche. z.B. éltere
= Familien sind sehr flexibel- sind nicht fixiert auf einen Wohnort Dame in ihrem Haus und Familie mit drei Kindern in einer
kleinen Mietwohnung
Fiir folgende Bereiche wurde ein = Wohnraum ist da, aber nicht nutzbar. Zugriff auf vorhandenen
Entwicklungsbedarf ermittelt: Wohnraum — ,Enkelgrundstiicke®
= Kkeine bezahlbaren Wohnungen fiir benachteiligte Familien,
junge Erwachsene, Geringverdiener, Alleinerziehende kurze Besprechung warum z.B. altere Menschen ungern
= gs fehlt an gefordertem Wohnraumférderung vermieten. Beispielsweise vorhandene Einliegerwohnung:
= Kkein koordiniertes Vorgehen = Mietnomaden
= Hoher Flachenverbrauch z.B. vermehrt Einfamilienhduser = Steuerrechtsfragen
= Hilfestellung notig im Ubergang von Jugendhilfe zur Arge = Angst vor hohen Sanierungskosten
= gs fehlt an barrierefreien bezahlbaren Wohnungen = junge Leute machen L&rm und ggf. Arger
= kaum groBe Wohnungen fiir GroBfamilien
= wenig Multifunktionsplatze (third places) Gegenlenken:
= kaum soziale Durchmischung = Medial: positive Beispiele
= Beratungsstellen fiir Altere, die allein nicht umziehen kénnen = mehr Offentliches Interesse wecken
= dringender Sanierungsbedarf von bestehenden Wohnungen = Kirchliche Raumlichkeiten nutzen/Immobilien im Kirchenbesitz

= Baustandards machen das Bauen teuer

= wenig Generationenhaushalte

= Randgruppen, wie Fllichtlinge, junge Schwangere etc.
bekommen kaum Chancen auf Wohnraumforderung
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Visionen fiir die Zukunft:
= guter serieller, dadurch bezahlbarer Wohnraum
(Standards runtersetzen)
= entschlackte Wohnstandards — giinstigeres Bauen
= Platz und Raum fiir die BedUrfnisse
der Kinder und Jugendlichen
= Gemeinschaftsfldchen (Vergleich Objekte in Osterreich)
= | andschaftsplaner immer dabei —
Interdisziplinare Sozialplanung
= Quartiersmanager/ Quartierssheriff (Kimmerer)
= Begegnungsraume ohne padagogischen
Hintergrund/Betreuung
= Gemeinnitzige Platze fir Jugendliche
= Serielle Bauwerke hangen von Grundstlicken
ab ist aber im Kommen

Reflektion und Wer tragt dazu bei an diese Ziele
heranzukommen? / Netzwerke
= vorrangig Baudmter/Baubehdrden/Kommunen
= Wohnungsbaugesellschaften
= Werbung bzw. Aufkldrung durch:
= Biirgermeister/ Gemeinderat
= Verwaltung/Landratsamt
= Birger/Einwohner
= Gute Lebensqualitdt + gute Wohnqualitat*
Es muss etwas getan werden
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Zukunftswerkstatt

Thema Arbeiten,
Berufliche Weiter- und Fortbildung
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Zu Beginn gab es eine kurze Vorstellungsrunde.

Folgende Bereiche wurden als ,lauft gut“ deklariert Folgende Visionen wurden diskutiert:
= Genligend Ausbildungsplétze = OPNV bedarfsgerecht, zuverlassig
= Ausbildungsmessen = (mehr) Teilzeitarbeit fir Manner Gleichheit/Familie
= (Qualitativ hochwertige Ausbildungsplatze = 4-Tage-Woche, Nachhaltigkeit/ Flexibilitat
= Geringe Arbeitslosenquote = (Jberwindung der Work-Life-Balance
= Breites Angebot groBer Ausbildungsunternehmen = Geringere Ungleichheit der Einkommen
= Mehr Auszubildende mit Migrationshintergrund = Anerkennung von Arbeit als Wirtschaftsfaktor
= Freie Wahl an Ausbildungsplatzen = Respektvoller Umgang in der Arbeitswelt
= Verpflichtendes Gesellschaftsjahr

Fiir folgende Bereiche wurde ein Entwicklungsbedarf = Gemeinwohlarbeit als Mittel zur Integration
ermittelt: = Gesundheitsforderung in Betrieben (wahrend der Arbeitszeit?)
= Adaquates Schul- und Bildungssystem = Bessere Bewéltigung von Stress,
= Addquatere Betreuung fiir Kinder Eigenverantwortung soziale Skills

(z.B. in einer Verantwortungsgemeinschaft) = Arbeitnehmer*innen mit den Fahigkei-
= Handwerk aufwerten (in allen Facetten) ten/Resilienz flir moderne Arbeitswelt
= Flexible Laufbahnmodelle = Kinderbetreuung bedarfsgerecht, fair, etc.
= Personliche Weiterbildung = Schulplatze flr alle (z.B. Geflichtete)
= Belastungen durch immer flexiblere Arbeitswelt = Entbdrokratisierung

(Neue) Zugange/ (bessere) Ubergdnge in die Arbeitswelt
Nachwirkungen der Corona-Pandemie

Gelungene Integration
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Zukunftswerkstatt

Thema Mobilitat
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Fiir folgende Bereiche wurde ein = Keine effektive FahrzeuggroBennutzung im Busverkehr
Entwicklungsbedarf ermittelt: (zu kleine Busse bei Schiilerverkehr, zu groBe zu
= Sicherheit des Radverkehrs Nicht-StoBzeiten)
= |ndividualverkehr zu notwendig = OPNV in kleinen Ortschaften (keine Alternative zum Auto)
= Vorrang des motorisierten Verkehrs vor = Parksituation + Preise in GP
FuBgéngern/Radfahrern = Handlungsspielraum bei MaBnahmen zur
= (Geschwindigkeiten von E-Bikes Verkehrsregulierung zu klein
= Radverkehrsanlagen unter Mindeststandard = Keine konsequente Kontrolle von VerkehrsverstoBen
= Einkaufszentren am Dorf und Ahndungen
= Viele LKWs in den Dorfern = Falschparken als Sicherheitsrisiko
= Zu viele Autos in Innenstadten (nicht kinderfreundlich)
= Fehlende behindertengerechte Bordsteinkanten Folgende Visionen wurden diskutiert:
= Barrierefreie Haltestellen = \erdnderungen der Mobilitdt werden gemeinsam entworfen
= Barrierefreiheit am Bahnhof = Autoverbotszone in Innenstadten ab xx Uhr
= Barrierefreiheit in Innenstadten = Sichere, gut ausgebaute Rad- und Gehwege + Schulwege
= Zu wenig und zu teure E-Ladestationen = Kindgerechte, breite Fahrradwege
= B297 = Attraktive Rad- und Wanderwege
= Nur digitale Tickets (schwer fiir dltere Menschen) = QOptimale Ausschilderung von Radwegen
= \WVS App — Beantragung von Abos zu komplex = Radfahren ist angstfrei, einfach und sicher
= (Organisation des Verkehrs bei Veranstaltungen = Rad-/FuBverkehrsanlagen werden autofrei gehalten
= Keine/wenige Sharing-Angebote = Abgesenkte Bordsteine (iberall
= Kein Uber = Barrierefreie Bushaltestellen/Bahnhéfe / Innenstadte
= Preise fiir Einzelfahrten in OPNV zu hoch = E-Lastenrdder zum Ausleihen in den Gemeinden
= Sozialtickets zu teuer = Gute LED-Ausleuchtung in StraBen, an Kreuzungen,
= Unzuverlassiger Bahn-/Busverkehr Uberwegen etc.

= Uberfiillte Busse im Schillerverkehr
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= Autonome Taxis, die per Handy angefordert werden kdnnen

= Autofreie SchulstraBen

= LKW-Verbot in Ortschaften (sollen umgeleitet werden)

= Konfliktfreier Verkehr

= Ausbau B10

= Kostenloser OPNV

= 9€-Ticket

= Plinktlichkeit des OPNV (99 % wie in Japan)

= 50 Cent oder 1€ Tickets fir eine Fahrt mit OPNV

= Park + Ride Ausbau

= Digitale Anzeige an allen Haltestellen

= StraBenbau: StraBe + Radwege sollten direkt gemeinsam
gedacht und gebaut werden

= S-Bahn von Gmiind bis Kirchheim

= Barrierefreie Gemeinden + Stadte

= Witterungsschiitzende Wartebereiche flr Busnutzer

= Bevor ich losfahre (iberlege ich wen ich mitnehme

= Busverbindungen im 20 Minutentakt mit
entsprechenden Anschlussverbindungen

= \erlgsslicher Fahrplan

= 1€ pro Tag OPNV nutzen

Folgende Ideen/Ldsungsvorschlage wurden entwickelt:
= Vorbild fir Autofreie Stadte: Gent, Belgien
= Vorbild fir SchulstraBen: Paris

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023

Vorbild Verkehrsberuhigung: Stidfrankreich Kontakt:
Silas Bottcher

Jeder Politiker darf nur noch mit dem OPNV reisen,
Autoverbot flr Politiker

Vorbild Kreisverkehr: Hirschkreuzung Eislingen
Radverkehrsanlagen durch Poller 0.A. schiitzen
,Werkstatt*“ Radwege: Waschenbeuren
Fahrradparkhaus: Erfurt

Ein Landkreis, ein Ticket —> VVS

Check in — Check out OPNV, kein WS

Digitale Verkehrsleitung: Osterreich

Regionale App fiir unkomplizierte Kommunikation fiir MFZ
Gesetze erlassen um Transport fiir alle Menschen
zu ermdglichen

Ressourcen schaffen

Entbirokratisierung, Digitalisierung und Vernetzung
Forschungsinstitut BaWi in Ulm

Daimler etc. kontaktieren

Hochschule fir Stadteplanung kontaktieren
Hochschule fir Verkehrsplanung und Mobilitat kontaktieren
LOosungen gemeinsam mit Forschenden entwickeln
KGSt-Forum Mobilitat

Ausbaukonzepte mit gesamtheitlicher Betrachtung
Markus Ewald Beratungsangebot,
querschnittsgeldhmter BM aus Weingarten

P+R Uber VWS/VRS
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RS14 mit Vorrang flihren

= Wir konnen auch anders® Doku Verkehrsverbund Hamburg
Scanfahrzeuge gegen Falschparker

Grundsatz: klimafreundlich vor klimaschadlich
Entscheidende sollen Barrierefreiheit bzw.

Barrieren selbst erleben

VOR-ORT-Begehungen

Ein Mitarbeiter des Amtes fiir Mobilitat als Experte der Runde,
hat am Ende ebenfalls seine Meinung abgegeben. Laut ihm seien
die Themen sehr facettenreich, es ist aber immer auch eine
Frage, wo man tiberhaupt Einfluss nehmen kann.

Austausch- und Vernetzungsthemen sollten ndher an Entschei-
dungstréger gebracht werden.

In einer kurzen Diskussion zum Schluss wurde genannt, dass
sich Entscheidungstrager neuen Meinungen 0ffnen sollten

und die Kommunikation nach auBen gestarkt werden sollte.
Der OPNV wiirde zudem nicht genutzt werden, wenn er
ineffizient ist.
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Zukunftswerkstatt

Thema Familie und Freizeit
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Zu Beginn gab es eine kurze Vorstellungsrunde.

Folgende Bereiche wurden als ,,lauft gut” deklariert: Folgende Ideen wurden entwickelt:

= Familienangebote fir kleine Kinder sind da = Intelligente digitale Plattform

= Familientreffs Angebote fiir Kinder bis 3 Jahre = 7.B. nebenan.de

= Es gibt Angebote flr integrierte Familien = KI-Suchkriterien

= Bonuskarte der Stadt GOppingen = Auf einer schon vorhandenen etablierten Plattform,

= Spielplatze die schon genutzt wird (z.B. Insta, Google, Chrome)

= Breites Angebot: Musikschule, Vereine, etc. keine Neu-Angewdhnung

= Offene Jugendarbeit = Wichtig ist, dass es einen Ubersetzer gibt (dieser wére bei
Google in Form von Google-Ubersetzer schon dabei).

Fiir folgende Bereiche wurde ein Entwicklungsbedarf = Mehrsprachig und einfache Sprache

ermittelt: = Es misste eine beflillbare Maske geben, in der die Netzwerk-

= Nachmittagsbetreuung SBBZ
= QOrte fur ,informelles Lernen®
= Freizeit ohne Termine .
= (Offene Jugendarbeit ausbauen
= Ab 3 Jahren werden die Angebote weniger,
ab 5—6 Jahren kaum noch Angebote
= Keine festen Termine/Planung

partner und Privatpersonen Angebote einstellen konnen mit
verschiedenen Informationen und Parametern dazu.

Es sollte schon gewisse Regeln geben, auch im Hinblick auf
den Kinderschutz. Es sollte versucht werden, unseriose
Veranstaltungen zu vermeiden. Hier wurde das Problem der
Einschrénkung mit dem Datenschutz genannt und die Frage
aufgeworfen ob KI mit Regeln kollidieren wiirde?!

= Fehlende Infos bezliglich Forderung = Nutzer*innen sind verantwortlich fiir das Annehmen
= Barrieren abbauen = JAMP aufwerten/ausweiten

= Gemeinsame Familienzeit fr dltere Kinder mit den Eltern = Betreute offene Raume flr Kinder und Jugendliche

= Experimentierrdume anbieten/ermaoglichen = 7.B. Aktivspielplatz fiir Kommunen ab
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10.000 Einwohner*innen
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Zukunftswerkstatt

Thema Bildung und Betreuung
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Folgende Bereiche wurden als ,,lauft gut” deklariert: Rahmenbedingungen
= BemUhen der Kommunen = Langjahriger Plan
= Private Netzwerke und Familie = Rickmeldung an Land und Bund
= (Ferien-)Betreuung — Rechtsanspruch = Entbirokratisierung
= Ausreichend Betreuungsplatze
= Vielfdltige Bildungslandschaft Kita
= Non formal/informelle Bildung = Praxis
= Tragervielfalt = Betreuungsschliissel
= Kita (konzeptionell) = Ubergang Kita — Schule
= Ehrenamtliche = Eingliederungshilfe Kita
= Bereichsibergreifende Kooperation
= Netzwerke Fachkraftemangel
= Umgang mit Fachkraften aus dem Ausland
Fiir folgende Bereiche wurde ein = Keine begleitende Qualifizierung
Entwicklungsbedarf ermittelt: = \ermittlung von Deutschkenntnissen
= Finanzielle Herausforderung = Anerkennung von Abschliissen
= /eitliche Ressourcen
= Fehlende Raumlichkeiten Betreuung
= Aufnahmestop IFF und SPZ = (Ferien-)Betreuung — Rechtsanspruch
= Demokratiebildung = Schulpflicht — Lehrermangel
= Fachkraftemangel
= Betreuungslicke

Vereinbarkeit Familie und Beruf
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Visionen fiir die Zukunft: Folgende Ideen/Ldsungsvorschldge wurden entwickelt:
= Alle sind tber alles informiert = Vereinfachung von Gesetzen (gemeinsam vereinfachen)
= Alle kdnnen sich aussuchen was sie mochten = Haltung dndern
= Entbirokratisierung ist gelingen setzt Ressourcen frei = Integritdt unterstellen
und schafft Zugéange (einfach, niedrigschwellig) = KVJS — konkrete Vereinfachungen umsetzen
= Echte Willkommenskultur fir Fachkréfte = Rickmeldungen mit Nachdruck von unten
= (Genidgend Platze flr alle = Modulares System fiir hohere Schnelligkeit
= Alle werden nach den individuellen Bedirfnissen = Runder Tisch Betreuung-Schule
betreut und gefordert = Fachkréftekatalog flr den Jugendbereich
= (Gesamtrahmenkonzeption (Einbezug von Praktikern)
= Genligend Fachkrafte = Politische Kandle nutzen
= Bund und Land fassen gute und pragmatische Beschliisse = Niedrigschwellige Bildungswegberatung

(umsetzbar!) alles regelfinanziert, Behorden arbeiten
zusammen an der Umsetzung

= 7Zugang zu Bildung ist unabhangig der Herkunft, Finanzen,
Herkunftsfamilie Chancengleichheit, Bildungsgleichheit

= (Gelebte und funktionierende Netzwerke
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Zukunftswerkstatt

Thema Soziale Teilhabe
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Zunéchst wurden Schlagwdrter gesammelt,
die die Teilnehmer*innen mit sozialer Teilhabe
in Verbindung bringen:

= Barrieren

Praxis /Arbeitsebene funktioniert

Niedrigschwellige Zugange fir die Altersgruppe null bis ca.
sechs Jahre lauft gut (z.B. Friihe Hilfen, Familientreffs)
Interkulturelle Offnung der Verwaltungen

= |ntegrationsfachkréfte in Kitas = Sprachkurse
= Migrationsarbeit — Zusammenarbeit
= Sprache Fiir folgende Bereiche wurde ein Entwicklungsbedarf
= Beteiligungsmdglichkeit ermittelt:
= Anschluss finden/haben — Arbeit = (estaltungswille trotz der Rahmenbedingungen im
= Zusammenhalt in der Nachbarschaft Landkreis im politischen und gesellschaftlichen System
= Bedingungen anpassen (z.B. in der Schule) = Finanzen
= Gleichberechtigung/alle ,mitnehmen* = Zugange/Turoffner fehlen noch in Richtung Schule,
= Umsetzung KJSG (Kinder- und Jugendstarkungsgesetz, u.a. flr Neuzugezogene
Gesetzesnovellierung SGB VIII) = Gestaltung und Transparenz von Ubergéngen
= Beteiligung = Flhrungsebenen mlssen noch besser kooperieren

= |nklusion, ,ein Haus fur alle”, offen fur alle
= Ausgrenzung/Abgrenzung

Folgende Bereiche wurden als ,,lauft gut” deklariert: ]
= Grundhaltung =
= Bewusstsein und Haltung

(individuell, von Einzelpersonen abhangig) "
= Netzwerke /Vernetzung der Trager und Institutionen =
= Zusammenschluss freier Trager (ZSFT) — Ein Zusammen-

schluss der wichtigsten freien Trager im Landkreis, die "

ihre Themen gemeinsam miteinander besprechen
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(z.B. Verwaltung und freie Trager oder Politik), besondere
Herausforderung bei verschiedenen Arbeitsweisen der
unterschiedlichen Akteure

Systemiibergreifende Zusammenarbeit

Bewusstsein und Haltung (individuell,

von Einzelpersonen abhangig)

Wissen dber Hilfen und Angebote

Fachkraftemangel

(z.B. fehlende Integrations-/Inklusionsfachkréfte)

Hohe burokratische Hiirden/Zustandigkeitsdschungel
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Vereinbarungen/ Querschnittsthemen, es braucht mehr Raum
flr Querschnittsthemen, daftir sind Ressourcen und eine
entsprechende Haltung erforderlich

Fehlende interkulturelle Offnung der sozialen Institutionen
Konfessionelle Trager: Fehlende interkulturelle Offnung

bei Fachkraften (Trager dirfen nur bestimmte Konfession
anstellen)

Es wurde dabei auch der Wunsch nach einer interaktiven
Landkarte fir Angebote im Landkreis im Bereich der Kinder-
und Jugendhilfe geduBert.

Visionen fiir die Zukunft:

Kostenfreie Angebote im Bereich Betreuung und Bildung
Keine Steine in den Weg gelegt bekommen

vom Regierungsprasidium

Bezahlte Praktika

Zentrale Anlaufstelle fir alle mit 500 Mitarbeitenden
ohne Termin in jeder Kommune (kann dann an Spezialisten
weiterverweisen; weiB flr jedes Anliegen, wohin man sich
wenden soll)

Gleiche Zugangschancen fir alle, egal fiir wen,

in allen Angeboten

Verpflichtend und umsonst: Kindergarten

Frihstick in Schulen, gesundes Essen,

Kinder sollen satt sein und gesund ernahrt werden

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023

Mehr Bewegung in Kindergarten und Schule

Essen in Kindergarten und Schule soll gesund

und umsonst sein, jede*r kann mitmachen/mitkochen
Mehr Zeit/Entschleunigung des Alltags

Weniger Brokratie /Verwaltungsaufwand

Eine Gesamtstrategie fiir den Lebensort GP:

Hier lebt es sich toll!

Agieren und gestalten statt reagieren

Voller Durchblick bei allen Angeboten — wer macht was?
Mehr trauen, Kompetenzen nutzen

Selbstbewusstsein der Menschlichkeit

Mehr Eigenverantwortlichkeit

Mensch in seiner Vielschichtigkeit begreifen

Kreativ sein drfen

Heimatverbundenheit

Aufnahmegesellschaft muss sich auch integrieren,
nicht nur Migranten

Gutes Zusammenleben

Integrierte Sozialplanung

Keine Versdulung in der Verwaltung
Paradigmenwechsel: Vertrauen starken, Misstrauen abbauen
Institutionen missen Fihrung neu denken

Die anderen Akteur*innen besser kennen
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Die Teilnehmer*innen waren sich einig, dass an unserem System Diese Antworten wurden darauf gefunden als Wege in die
etwas gedndert werden muss, man aber trotzdem auf der Ebene, Zukunft fiir einen Gesamtprozess Goppingen.30:
auf der man handeln kann, handeln muss. Man muss an den = Regelmé&Big alle an einen Tisch bringen (Wirtschaft, Politik,
Punkten an denen es geht ansetzen und etwas andern. Verwaltung, Praxis der Kinder- und Jugendhilfe, etc.)
Konsens war: Wir brauchen eine Idee, wie man Menschen = |angfristig und miteinander denken
befdhigt in ihnrem Rahmen handlungsfahig zu sein, ohne, dass = Mehr Mut zur Eigenverantwortung
sich das System dndert. = Mutige und offene Flihrungskrafte

= \ertrauen (von Klein auf lernen)
Daraus und aus der Frage wie man die Visionen in die Realitat = MACH MAL
holen kann, wurde dann folgende Frage entwickelt: = Abldaufe kennen und vereinfachen zentrale Anlaufstelle
Wie kdnnen wir die Menschen beféhigen in diesem System = Strukturelles aufbrechen, Schnittstellen schaffen
eigenverantwortlich zu wirken? = (Gesundes Essen in Kindergarten und Schule umsonst

= Birokratiegleichheit férdern und Missbrauch verhindern
= \ersicherung und Absicherung hindert in der Praxis
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Abschluss

Resumee des Tages

Zum Abschluss fanden sich die Teilnehmer*innen noch einmal
gemeinsam im Plenum ein. Jede Gruppe stellte ihre wichtigsten
Ergebnisse vor. AnschlieBend zog Sozialdezernent Marco Lehnert
ein Reslimee des Tages. Er betonte, dass es sich um ein breites
Themenfeld handelt, an dem alle gemeinsam arbeiten mussen.
Dabei hob er hervor, dass der Landkreis Goppingen nicht flr alle
Faktoren zustandig ist und manche Aufgaben daher auch
weiterdelegiert werden missen. Als besonders bedeutsame
Faktoren sieht er finanzielle und personelle Ressourcen an.

Er versprach im Jugendhilfeausschuss am 07.12.2023 von
diesem Zukunftsgipfel zu berichten. AuBerdem forderte er auf:
Wir missen weg von einem reagieren, hin zu einem agieren.

Sozialdezernent Marco Lehnert zieht ein Resiimee des Tages.
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Die haufigsten Begriffe der Zukunftswerkstatten — wiederkehrende Probleme und Losungsvorschlédge.
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Eine kurze exemplarische Darstellung der Zeichnungen von

Heyko Stober mit einigen Erklarungen dazu, eine kurze Zusam-

menfassung der wichtigsten Ergebnisse durch Sigrid Schéttle

und das Uberreichen von Dankesgeschenken — ein Glas Honig

von fleiBigen Bienen, so wie die Teilnehmer*innen an diesem Tag

fleiBige Bienen waren — an alle Mitwirkenden des Tages durch Die Akteur*innen, die am Gelingen des Tages beteiligt waren,
Suzanne Chemnitzer beschlieBen den Tag. erhalten noch ein kleines Dankeschén fiir ihr Mitwirken.
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Eine Biene legt fiir ein Glas Honig ca. 120.000 km zurtick. Sie ist so fleiBig
wie es die Teilnehmer*innen heute waren. Als Dankeschon fiir ihren FleiB
erhalten die Mitwirkenden ein Glas Honig von fleiBigen Bienen.
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Darstellung der Ergebnisse, Visionen und MaBnahmenvorschlage zur Weiterarbeit im Anschluss an den Zukunftsgipfel

Bedarfsanzeigen, Ziele
und konkrete MaBnahmen

Zur Weiterarbeit mit den Ergebnissen des Fachtags wurden von
den Veranstalterinnen Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen,
konkrete Ziel/Visionen und MaBnahmenvorschldage zu den
einzelnen Vortragen und Zukunftswerkstétten entwickelt.

Diese fassen das Besprochene des Tages zusammen und ordnen
es fur die Weiterarbeit in Kategorien ein, die von den zusténdigen
Personen genutzt werden konnen, um ihre weiteren Planungen
zZU unterstitzen und zu begrinden.
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Vortrag Dr. Nele Usslepp Erzieherische Hilfen — Armutsgefahrdete Personen befinden
Kommunalverband flr Jugend und Soziales Baden-Wrttemberg sich (iberproportional haufig in der Erziehungshilfe.
= Bedarfsgerechte Angebote (berall vorhanden?
Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen = Neue bedarfsgerechte Angebote notwendig?
Kindertagesbetreuung = Vernetzung mit anderen Systemen?
= Konnen Rechtsanspriiche erflllt werden?
= Sind erganzende Angebote vorhanden? Friihe Hilfen
= relevant fr Erwerbstatigkeit von Eltern = Sind Bedarfe hinreichend bekannt?
= Zugangsmodalitten dndern? = Erreichbarkeit der Zielgruppe?
= Mehrsprachiges Personal? = [nformationen/Angebote fir Eltern mit
= Spezielle Angebote? niedrigem Bildungshintergrund?
= Frihkindliche Bildung noch starker fokussieren?
= Angebote fiir Risikogruppen? Konkrete Ziele/Visionen
= Betreuungsangebote als Prévention

Niederschwellige Unterstiitzungsangebote = \lernetzung mit anderen Systemen
= Wie konnen Risikogruppen noch besser unterstitzt werden? = Migration ist eine wichtige Saule unserer Gesellschaft
= Jugend(sozial)arbeit = Chancen und Risiken flir eine zukunftsfahige Gesellschaft
= (ibt es geniigend Jugendliche fiir Enrendmter? = Birgerschaftliches Engagement

Sollte jetzt ein professionelles Riickgrat aufgebaut werden? = Starkung informeller und generationenibergreifender Netzwerke
= Sind Ubergange Schule — Beruf ausreichend begleitet? = Teilhabe und Bildungschancen aller
= Entwicklung bedarfsgerechter Angebote? jungen Menschen verbessern

(z.B. Infoabende zu Berufswegen?) = Bildung starker als Aufgabe der Kinder- und Jugendhilfe sehen
= Steigende Bedarfe decken durch Abgrenzung = Planerische Gesamtschau von groBer Relevanz

von Aufgaben der Schule? = Schnittstellen organisieren und nutzen
= Neue Bedeutung der Mobile JA? = Stérker digitale Angebote nutzen zur Sicherung

der Anonymitat?
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Blitzlicht Karin Woyta Blitzlicht Dr. Bianca Ebel
Geschaftsfiihrerin der Staufen Arbeits- und Leiterin der schulpsychologischen Beratungsstelle
Beschéftigungsforderung gGmbH Goppingen fir Goppingen und Aalen
Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen
= Herausforderung bei der Versorgung, GroBe schulische Themen sind:

Unterstiitzung von Gefllichteten = Fluchtlingsthematik, die Sprachintegration und
= Reale Gefahr von Kiirzungen der Ressourcen im sozialen das Ankommen in den Schulen

Bereich im Bundeshaushalt, Projekte der Arbeitsforderung = Familien mit Multiproblemlagen

sind nicht finanziell abgesichert = Beratungsbedarf wachst

Konkrete Ziele/Visionen
= Arbeitslose Menschen bendtigen wieder mehr Chancen
und Unterstltzung
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Blitzlicht Barbara Hofgartner Blitzlicht Monica Roy-Greve
Leiterin Haus der Familie Goppingen Beauftragte fir Birgerschaftliches Engagement, Kreissozialamt
Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen
= Nachfrage nach Familienbildung ist hoch = Beteiligung an einem Ehrenamt nimmt rapide ab
= Angespannte finanzielle Lage von Familien
= Herausforderung ist die Vereinbarkeit von Familie und Beruf Konkrete Ziele/Visionen
und bezdglich der Betreuungsplatze in Kita und Schule Ehrenamt bendtigt neue Strukturen und muss von den Kommu-
= Negative Corona Nachwirkungen: Viele Eltern, deren Kinder zu nen unterstlitzt werden. AuBerdem sollten junge Leute verstérkt
Beginn der Pandemie geboren wurden, haben das Gefiihl viel gefordert werden, um sich im Ehrenamt einzubringen.

verpasst zu haben und dies jetzt nachholen zu missen

Konkrete Ziele/Visionen
Begleitung von Familien in fortflihrende Angebote

MaBnahmenvorschlage

Taroffner, die die Familien bei Wartezeiten und auch bei ersten
Kontakten in neuen Angeboten auBerhalb des Hauses der Familie
begleiten und durch eine gute Beziehung als vertraute Person
Halt geben, in neuen Situationen/ Settings.
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Blitzlicht Sascha Lutz Blitzlicht Daniel Sauter
Geschaftsfihrer Diakonisches Werk, Amt fiir Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur
stellvertretender Vorsitzender Haus Linde e.V.

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen = Der Anteil der Menschen die tatsdchlich von privaten
= groBe gesellschaftliche Diskrepanz* hinsichtlich Verkehrsmitteln zu Offentlichen Verkehrsmitteln umgestiegen
der Verwirklichung des Menschenrechts auf Wohnraum sind, fiel sehr klein aus
= "Probleme: Menschen ohne Arbeit, Menschen die korperlich, = in vielen (kleineren) Orten gibt es einen zu schlechten
psychisch und/oder suchtkrank sind, Menschen, die schick- OPNV-Anschluss
salhafte Situationen erleiden, Alleinerziehende, kinderreiche
Familien und Fliichtlinge und Migranten. Konkrete Ziele /Visionen
= existenzbedrohender Wettbewerb um bezahlbare Wohnungen = Frage, ob es sinnvoll ist, weiterhin das sowieso schon
begrenzte Geld, in preistechnisch attraktivere Angebote zu
Konkrete Ziele /Visionen stecken oder ob es sinnvoller wére die Daseinsvorsorge zu
= Bezahlbarer Wohnraum starken und in ein flichendeckenderes Angebot zu investieren
= Wohnungslose und von Wohnungslosigkeit bedrohte = Dbreiteres und regelmaBigeres OPNV-Angebot

Menschen bendtigen eigene Wohnraumkonzepte
= Kommunaler Wohnungsbau soll weg von Gewinnorientierung
hin zur Sozialorientierung!
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Best Practice Beispiel:
Alte Seegrasspinerei e.V. Niirtingen

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen Konkrete Ziele/Visionen

Kinder wollen ein Ort, an dem sie so sein kdnnen wie sie sind, Faktoren, die fir eine Entwicklung eines Okologischen,

auch im Schulalter! Sie haben ein Recht auf eigene Kultur und kulturellen und sozialen Zentrums zusammenwirken missen:

ein Recht auf Zugang zu Kultur. = HALTUNG — offen fiir individuelle,

= aufmerksam zuhdren, Bedirfnisse wahrnehmen lokale und globale Bedirfnisse

= Jugendliche haben ahnliche aber auch andere Bedirfnisse, = MENSCHEN — Eigeninitiative und Eigenverantwortung,
brauchen mit ihrer Art auch Schutzraume. Orte, in denen = ZEIT — langsam wachsen, nach gemeinnitzigem Bedarf
ihnen nicht gesagt was sie zu tun und lassen haben, sondern und Interesse
wo ihnen Wege aufgezeigt werden, wie sie wieder ankn(ipfen = RAUM - 3. Kraft: flexibel, dsthetisch und gestaltbar
konnen an ihr Kind sein und der ihnen neue Perspektiven, = STRUKTUR — Kommunikation und Netzwerke
Sichtweisen auf sich, die Gesellschaft und ihr weiteres = GELD — Unabhangigkeit von staatlichen oder
Leben erdffnet. privaten Interessen
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Best Practice Beispiel: Konkrete Ziele /Visionen
BeJuGa Ziele BeJuGa:
= Verfestigte Beschaftigungslosigkeit und Hilfebedurftigkeit
Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen durchbrechen und beenden, Beschaftigungsfahigkeit starken
= Gesundheit: mangelnde Erreichbarkeit oder Zugang zu Arzten; = Familien stabilisieren, Bildung, Betreuung und Erziehung von
Begleitung von Schwangeren Anfang an unterstiitzen, Gesundheit fordern, gelingendes
= Mangelnde Wertschatzung Aufwachsen ermdglichen
= Wohnraum; fehlender bezahlbarer Wohnraum. = |nformationsdefizite abbauen, um gesellschaftliche Teilhabe
Hohe Energiekosten durch Wohnsituation zu fordern
= Fehlende Kinderbetreuung (verringert Chancengleichheit = Kooperation zwischen SGB Il — Beschéaftigungsforderung und
der Kinder und Arbeitsaufnahme der Eltern) SGB VIl — Jugendhilfe modellhaft intensivieren, Schnittstellen
= Biirokratisierung — Sozialpadagog*innen sind oft nur noch optimieren, Erkenntnisse fiir Regelprozesse gewinnen
mit Antragsformularen und —vorgaben beschaftigt. = Fachdiskurs fordern, Handlungsempfehlungen entwickeln
Durch Burokratismus kommt es immer ofter zu massiven = Birokratieabbau
Geldproblemen in den Familien = Digitale Teilhabe verbessern (Medienkompetenz, ...)
= Digitalisierung — massive Schwierigkeiten beim digitalen = Aufbau einer Praventionskette von Geburt bis zum
Zugang (Antrage, Beratungen...). Personenkreis meist digital erfolgreichen Berufseinstieg
unerfahren, keine Gerate oder mangelndes Datenvolumen
(Online-Zugangsgesetz ?) MaBnahmenvorschlage
= Ziele werden durch die Umsetzung von BEJUGA
Unterstiitzungsbedarfe der Familien sind gewachsen, kdnnen im Projektrahmen erreicht.
mit vorhandenen Ressourcen nicht abgedeckt werden = Erhdhung des finanziellen Rahmens zur Bedarfsdeckung
MaBnahmen nach dem SGB Il und dem SGB VIII oft nicht Hinweis der Landkreisverwaltung: Antrag des Landkreises auf
aufeinander abgestimmt, Schnittstellen optimieren und Forderung im Rahmen des Landesprogrammes Starke Kinder
Handlungsempfehlungen entwickeln zur Einrichtung einer Praventionskette, Schaffung einer Koor-

dinierungsstelle
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Best Practice Beispiel:
Quartierskoordination Salach

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen
= Nutzung Sozialkapital Blrgerschaft

LEin Universum an vielen Akteur*innen®
= Beteiligung und Gemeinschaft
= Tipp“: Kein Bauland verkaufen!!

Konkrete Ziele/Visionen
= Soziale und bauliche Entwicklung zusammen denken
= Biirgerbeteiligung nur bei dem, was Sinn macht
= Sich trauen auch ,Verriicktes* zu wagen,
trotz aller kommunalen Verantwortung

MaBnahmenvorschlage
= Kommunen: Zuschlage fir Quartiersentwicklung
beantragen — Fordergelder
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Best Practice Beispiel:
Praventionsnetzwerk gegen Kinderarmut Stadt Goppingen

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen

= Es fehlt an den ,maBgeschneiderten” Betreuungsplatzen
flr die Kinder und Familien,

= gs fehlt an bezahlbarem Wohnraum,

= es sollte mehr Geld in Freizeitaktivitaten flr Kinder
gesteckt werden

= gs fehlt an ganz vielen Informationen
(wie z.B. ber die Bonuskarte).

Konkrete Ziele/Visionen

Integrierte kommunale Gesamtstrategie:
= \lernetzung schaffen

= Angebote (weiter-)entwickeln

= Armutssensibilisierung

= (ffentlichkeitsarbeit

= Chancen auf Teilhabe und Beteiligung
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MaBnahmenvorschliage

Hinweis der Landkreisverwaltung

= Antragstellung Landkreis Goppingen auf Forderung

durch das Landesprogramm ,Starke Kinder*

Einrichtung einer Koordinierungsstelle

Aufbau einer Praventionskette im Landkreis Goppingen
Nutzbarmachung der Erfahrungen und Konzepte der

Stadt/ Ubertragbarkeit der Ergebnisse auf anderen Kommunen
Beratung der Kommunen
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Best Practice Beispiel:
Wohnraumoffensive Schwabisch Gmiind

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen Konkrete Ziele/Visionen

Durch die GWO und die praventiven Angebote der Wohnungs- = Kurzfristig Zugang zu bereits vorhandenem, aber teilweise
notfallhilfe wurden Gemeinschafts- bzw. Containerunterkiinfte nicht vermietetem Wohnraum. Dieser Wohnraum wird

flir Obdachlose und Fliichtlinge sowie Belegung von Turnhallen Wohnungsnotfallen zur Verfligung gestellt, die einen
vermieden. erschwerten Zugang zum freien Wohnungsmarkt haben.
Die Aufnahmeverpflichtungen fiir Fliichtlinge werden in = Durch die dezentrale Wohnungsvergabe im gesamten
Schwébisch Gmiind (iber)erfillt. Stadtgebiet und den Teilorten kann einer Segregation
Hoher (mietdhnlicher) Standard bei der ordnungsrechtlichen entgegengewirkt werden

Unterbringung von Obdachlosen und Fliichtlingen. = Uberlegungen zu einem zentralen Dienstleistungsangebot

flr die Stadte und Gemeinden im Landkreis
Fachstelle Wohnungsnotfallhilfe
= Frihzeitige Beratung bei Wohnungsproblemen
Aufsuchende Sozialarbeit
Verhandlungen mit Vermietern und/oder Stromversorgern
z.B. Ratenzahlungen
Unterstiitzung und Begleitung bei Antrdgen auf
Mietschulden- und/oder Energieschuldeniibernahmen
Wohnungsnotfallhilfe-Fonds
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Zukunftswerkstatt:
Arbeiten
Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen Konkrete Ziele /Visionen
= Adaquates Schul- und Bildungssystem = OPNV bedarfsgerecht, zuverléssig
= Addquatere Betreuung fir Kinder = (mehr) Teilzeitarbeit fiir Manner
(z.B. in einer Verantwortungsgemeinschaft) = (leichheit/Familie
= Handwerk aufwerten (in allen Facetten) = 4-Tage-Woche, Nachhaltigkeit// Flexibilitat
= Flexible Laufbahnmodelle = Uberwindung der Work-Life-Balance
= Personliche Weiterbildung = Geringere Ungleichheit der Einkommen
= Belastungen durch immer flexiblere Arbeitswelt = Anerkennung von Arbeit als Wirtschaftsfaktor
= (Neue) Zugange/ (bessere) Ubergénge in die Arbeitswelt = Respektvoller Umgang in der Arbeitswelt
= Nachwirkungen der Corona-Pandemie in den Blick nehmen = Verpflichtendes Gesellschaftsjahr

= Gemeinwohlarbeit als Mittel zur Integration
= Gesundheitsforderung in Betrieben (wahrend der Arbeitszeit?)
= Bessere Bewadltigung von Stress, Eigenverantwortung
= Forderung Social Skills
= Arbeitnehmer*innen mit den Fahigkeiten/Resilienz
flr moderne Arbeitswelt
= Kinderbetreuung bedarfsgerecht, fair, etc.
= Schulplatze fiir alle (z.B. Gefllichtete)
= Entbirokratisierung
= Gelungene Integration
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Zukunftswerkstatt:
Wohnen

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen

= Kkeine bezahlbaren Wohnungen fiir benachteiligte Familien, = immer mehr Personen auf groBerer Wohnfléche. z.B. éltere
junge Erwachsene, Geringverdiener, Alleinerziehende Dame in ihrem Haus und Familie mit drei Kindern in einer
= Randgruppen, wie Fllichtlinge, junge Schwangere etc. kleinen Mietwohnung
bekommen kaum Chancen auf Wohnraumforderung = \Wohnraum ist da, aber nicht nutzbar. Zugriff auf vorhandenen
= es fehlt an geforderter Wohnraumforderung Wohnraum- ,Enkelgrundstiicke*
= Kkein koordiniertes Vorgehen = dltere Menschen vermieten ungern, z. B. vorhandene
= Hoher Flachenverbrauch z.B. vermehrt Einfamilienhduser Einliegerwohnung
= Hilfestellung notig im Ubergang von Jugendhilfe zur Arge
= gs fehlt an barrierefreien bezahlbaren Wohnungen Konkrete Ziele/Visionen
= kaum groBe Wohnungen fiir GroBfamilien = guter serieller, dadurch bezahlbarer Wohnraum
= wenig Multifunktionsplétze (third places) (Standards runtersetzen)
= kaum soziale Durchmischung = entschlackte Wohnstandards- glnstigeres Bauen
= Beratungsstellen fiir Altere, die allein nicht umziehen kénnen = Platz und Raum fiir die Bedrfnisse der Kinder und Jugendlichen
= dringender Sanierungsbedarf von bestehenden Wohnungen = Gemeinschaftsfléchen (Vergleich Objekte in Osterreich)
= Baustandards machen das Bauen teuer = | andschaftsplaner immer dabei —
= wenig Generationenhaushalte Interdisziplinare Sozialplanung
= teure Grundstlicke, bauen ist zu teuer, = Quartiersmanager/ Quartierssheriff (Kimmerer)
,Stetige Preissteigerung” = Begegnungsraume ohne padagogischen
= Finanzierungsproblematiken, Kreditwirdigkeit Hintergrund/Betreuung
= Wetthewerb LKR. Thema Ausschreibungen — = Gemeinnitzige Platze flr Jugendliche
wer mehr bietet bekommt den Auftrag = Serielle Bauwerke hangen von Grundstlicken

ab ist aber im Kommen

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 81




Zukunftswerkstatt:

Mobilitat

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen = Zu wenig und zu teure E-Ladestationen

Sicherheit = B297

= Radverkehr = QOrganisation des Verkehrs bei Veranstaltungen

= (Geschwindigkeiten von E-Bikes = Keine/wenige Sharing-Angebote

= Vorrang des motorisierten Verkehrs vor FuBganger/Radfahrern = Kein Uber

= Radverkehrsanlagen unter Mindeststandard = Unzuverldssiger Bahn-/Busverkehr

= Falschparken als Sicherheitsrisiko = Uberfiillte Busse im Schillerverkehr

= Keine konsequente Kontrolle von VerkehrsverstoBen = Keine effektive FahrzeuggroBennutzung im Busverkehr
und Ahndungen (zu kleine Busse bei Schilerverkehr, zu groBe zu

Nicht-StoBzeiten)

Barrierefreiheit = OPNV in kleinen Ortschaften (keine Alternative zum Auto)

= Fehlende behindertengerechte Bordsteinkanten = Parksituation + Preise in GP

= Barrierefreie Haltestellen

= Barrierefreiheit am Bahnhof Kosten

= Barrierefreiheit in Innenstadten = Preise fiir Einzelfahrten in Offis zu hoch

= Nur digitale Tickets (schwer fiir dltere Menschen) = Sozialtickets zu teuer

= \/VS App — Beantragung von Abos zu komplex = Handlungsspielraum bei MaBnahmen zur

Verkehrsregulierung zu klein
Verkehrsinfrastruktur
= |ndividualverkehr zu notwendig,
= Einkaufszentren am Dorf
= Viele LKWs in den Dorfern
= Zu viele Autos in Innenstadten (nicht kinderfreundlich)
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Konkrete Ziele/Visionen = Park + Ride Ausbau
= \erdnderungen der Mobilitdt werden gemeinsam entworfen = Digitale Anzeige an allen Haltestellen
= Autoverbotszone in Innenstadten ab xx Uhr = StraBenbau: StraBe + Radwege sollten direkt gemeinsam
= Sichere, gut ausgebaute Rad- und Gehwege + Schulwege gedacht und gebaut werden
= Kindgerechte, breite Fahrradwege = S-Bahn von GmUnd bis Kirchheim
= Attraktive Rad- und Wanderwege = Barrierefreie Gemeinden + Stadte
= QOptimale Ausschilderung von Radwegen = Witterungsschiitzende Wartebereiche flr Busnutzer
= Radfahren ist angstfrei, einfach und sicher = (Carsharing/Mitfahrangebote
= Rad-/FuBverkehrsanlagen werden autofrei gehalten = Busverbindungen im 20 Minutentakt mit entsprechenden
= Abgesenkte Bordsteine tberall Anschlussverbindungen
= Barrierefreie Bushaltestellen/Bahnhofe / Innenstadte = Verlasslicher Fahrplan
= E-Lastenrdder zum Ausleihen in den Gemeinden
= (ute LED-Ausleuchtung in StraBen, an Kreuzungen, MaBnahmenvorschlage
Uberwegen etc. = Vorbild fir Autofreie Stadte: Gent, Belgien
= Autonome Taxis, die per Handy angefordert werden konnen = Vorbild fir SchulstraBen: Paris
= Autofreie SchulstraBen = Vorbild Verkehrsberuhigung: Stdfrankreich Kontakt:
= LKW-Verbot in Ortschaften (sollen umgeleitet werden) Silas Bottcher
= Konfliktfreier Verkehr = Jeder Politiker darf nur noch mit dem OPNV reisen,
= Ausbau B10 Autoverbot flr Politiker
= Kostenloser OPNV = Vorbild Kreisverkehr: Hirschkreuzung Eislingen
= 9€-Ticket = Radverkehrsanlagen durch Poller 0.A. schiitzen
= Piinktlichkeit des OPNV (99 % wie in Japan) = Werkstatt” Radwege: Waschenbeuren
= 50 Cent oder 1€ Tickets fiir eine Fahrt mit OPNV/ 1€ pro Tag = Fahrradparkhaus: Erfurt
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= Ein Landkreis, ein Ticket — VVS = @Grundsatz: klimafreundlich vor klimaschadlich
= Check in — Check out OPNV, kein WS = Entscheidende sollen Barrierefreiheit bzw.

= Digitale Verkehrsleitung: Osterreich Barrieren selbst erleben

= Regionale App flr unkomplizierte Kommunikation fir MFZ = VOR-ORT-Begehungen

= (Gesetze erlassen, um Transport fiir alle Menschen
zu ermaglichen

= Ressourcen schaffen

= Entbirokratisierung, Digitalisierung und Vernetzung

= Forschungsinstitut BaWu in Ulm

= Daimler etc. kontaktieren

= Hochschule flr Stadteplanung kontaktieren

= Hochschule fiir Verkehrsplanung und Mobilitdt kontaktieren

= LOsungen gemeinsam mit Forschenden entwickeln

= KGSt-Forum Mobilitat

= Ausbaukonzepte mit gesamtheitlicher Betrachtung

= Markus Ewald Beratungsangebot, querschnittsgeldhmter
BM aus Weingarten

= P+R (ber VWS/VRS

= RS14 mit Vorrang flihren

=  Wir konnen auch anders® Doku Verkehrsverbund Hamburg

= Scanfahrzeuge gegen Falschparker
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Zukunftswerkstatt:
Soziale Teilhabe

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen

= (Gestaltungswille trotz der Rahmenbedingungen im
Landkreis im politischen und gesellschaftlichen System

= Finanzen

= /Zugénge/Turoffner fehlen noch in Richtung Schule,
u.a. flr Neuzugezogene

= Gestaltung und Transparenz von Ubergéngen

= Fihrungsebenen missen noch besser kooperieren
(z.B. Verwaltung und freie Trager oder Politik), besondere
Herausforderung bei verschiedenen Arbeitsweisen von
unterschiedlichen Akteur*innen

= Systemibergreifende Zusammenarbeit

= Bewusstsein und Haltung
(individuell, von Einzelpersonen abhangig)

= Wissen uber Hilfen und Angebote

= Fachkraftemangel
(z.B. fehlende Integrations-/ Inklusionsfachkrafte)

= Hohe biirokratische Hirden/Zustandigkeitsdschungel

= Vereinbarungen/Querschnittsthemen, es braucht mehr
Raum fiir Querschnittsthemen, daflr sind Ressourcen
und eine entsprechende Haltung erforderlich

= Fehlende interkulturelle Offnung der sozialen Institutionen
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Konfessionelle Trager: Fehlende interkulturelle Offnung
bei Fachkraften (Trager dirfen nur bestimmte Konfession
anstellen)

Konkrete Ziele /Visionen

Kostenfreie Angebote im Bereich Betreuung und Bildung
Keine Steine in den Weg gelegt bekommen

vom Regierungsprasidium

Bezahlte Praktika

Zentrale Anlaufstelle fr alle mit 500 Mitarbeitenden
ohne Termin in jeder Kommune (kann dann an Spezialisten
weiterverweisen; weil flr jedes Anliegen, wohin man sich
wenden soll)

Gleiche Zugangschancen fir alle, egal fir wen,

in allen Angeboten

Verpflichtend und umsonst: Kindergarten

Frihstlick in Schulen, gesundes Essen, Kinder sollen

satt sein und gesund ernahrt werden

Mehr Bewegung in Kindergarten und Schule

Essen in Kindergarten und Schule soll gesund

und umsonst sein, jede*r kann mitmachen/mitkochen
Mehr Zeit/Entschleunigung des Alltags

Weniger Birokratie /Verwaltungsaufwand
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= Eine Gesamtstrategie flr den Lebensort

GP:Hier lebt es sich toll! MaBnahmenvorschliage
= Agieren und gestalten statt reagieren = RegelméaBig alle an einen Tisch bringen (Wirtschaft, Politik,
= Voller Durchblick bei allen Angeboten — wer macht was? Verwaltung, Praxis der Kinder- und Jugendhilfe, etc.)
= Mehr trauen, Kompetenzen nutzen = | angfristig und miteinander denken
= Selbstbewusstsein der Menschlichkeit = Mehr Mut zur Eigenverantwortung
= Mehr Eigenverantwortlichkeit = Mutige und offene Flihrungskréfte
= Mensch in seiner Vielschichtigkeit begreifen = Vertrauen (von klein auf lernen)
= Kreativ sein dirfen = MACH MAL
= Heimatverbundenheit = Abldufe kennen und vereinfachen zentrale Anlaufstelle
= Aufnahmegesellschaft muss sich auch integrieren, = Strukturelles aufbrechen, Schnittstellen schaffen
nicht nur Migranten = Gesundes Essen in Kindergarten und Schule umsonst
= Gutes Zusammenleben = Birokratiegleichheit férdern und Missbrauch verhindern
= |ntegrierte Sozialplanung = Versicherung und Absicherung hindert in der Praxis
= Keine Versaulung in der Verwaltung = interaktive Landkarte f(ir Angebote im Landkreis im Bereich
= Paradigmenwechsel: Vertrauen starken, Misstrauen abbauen der Kinder- und Jugendhilfe

= |nstitutionen missen Fihrung neu denken
= Die anderen Akteur*innen besser kennen

Zukunftsgipfel 2023 — Jugend-, Bildungs- und Sozialpolitik Landkreis Goppingen — 04. Oktober 2023 Seite 86 zuriick




Zukunftswerkstatt:
Familie und Freizeit

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen

= Nachmittagsbetreuung SBBZ

= QOrte fur ,informelles Lernen®

= Freizeit ohne Termine

= (Offene Jugendarbeit ausbauen

= Ab 3 Jahren werden die Angebote weniger,
ab 5—6 Jahren kaum noch Angebote

= Keine festen Termine/Planung

= Fehlende Infos bezliglich Forderung

= Barrieren abbauen

= Gemeinsame Familienzeit fir altere Kinder mit den Eltern

= Experimentierrdume anbieten/ermaoglichen

MaBnahmenvorschliage

Intelligente digitale Plattform

= 7.B. nebenan.de

= KI-Suchkriterien

= Auf einer schon vorhandenen etablierten Plattform,
die schon genutzt wird (z.B. Instagram, Google, Chrome)

= Wichtig ist, dass es einen Ubersetzer gibt (dieser wére bei
Google in Form von Google-Ubersetzer schon dabei).

= Mehrsprachig und einfache Sprache
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Es misste eine beflllbare Maske geben, in der die Netzwerk-

partner und Privatpersonen Angebote einstellen konnen mit
verschiedenen Informationen und Parametern dazu.

Es sollte schon gewisse Regeln geben, auch im Hinblick auf
den Kinderschutz. Es sollte versucht werden, unseriose
Veranstaltungen zu vermeiden. Hier wurde das Problem der
Einschrénkung mit dem Datenschutz genannt und die Frage
aufgeworfen ob KI mit Regeln kollidieren wiirde?!
Nutzer*innen sind verantwortlich fiir das Annehmen

JAMP aufwerten/ausweiten

Betreute offene Raume flr Kinder und Jugendliche, z.B.
Aktivspielplatz fir Kommunen ab 10.000 Einwohner*innen

Seite 87

zuriick




Zukunftswerkstatt:

Bildung und Betreuung

Ergebnisse, Hinweise, Bedarfsanzeigen Betreuung

= Finanzielle Herausforderung = (Ferien-)Betreuung — Rechtsanspruch

= Zeitliche Ressourcen = Schulpflicht — Lehrermangel

= Fehlende Raumlichkeiten = Fachkraftemangel

= Aufnahmestop IFF und SPZ = Betreuungsliicke

= Demokratiebildung = Vereinbarkeit Familie und Beruf
Rahmenbedingungen Konkrete Ziele /Visionen

= [angjahriger Plan = Alle sind tber alles informiert

= Riickmeldung an Land und Bund = Alle kdnnen sich aussuchen was sie mochten

= Entblrokratisierung
Entbiirokratisierung ist gelungen
Kita = setzt Ressourcen frei und schafft Zugange
= Praxis (einfach, niedrigschwellig)
= Betreuungsschliissel Echte Willkommenskultur fiir Fachkrafte
= (Jbergang Kita — Schule Genuigend Platze flr alle
= Eingliederungshilfe Kita Alle werden nach den individuellen Beddrfnissen
betreut und gefordert
Gesamtrahmenkonzeption
Genligend Fachkréfte

Fachkraftemangel

= Umgang mit Fachkraften aus dem Ausland
= Keine begleitende Qualifizierung

= Vermittlung von Deutschkenntnissen

= Anerkennung von Abschliissen
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Bund und Land fassen gute und pragmatische Beschliisse

(umsetzbar!) alles regelfinanziert, Behorden arbeiten

zusammen an der Umsetzung

= Zugang zu Bildung ist unabhangig der Herkunft, Finanzen,
Herkunftsfamilie Chancengleichheit, Bildungsgleichheit

= Gelebte und funktionierende Netzwerke

MaBnahmenvorschlige

= Vereinfachung von Gesetzen (gemeinsam vereinfachen)

= Haltung dndern

= Integritdt unterstellen

= KVJS — konkrete Vereinfachungen umsetzen

= Riickmeldungen mit Nachdruck von unten

= Modulares System fiir hohere Schnelligkeit

= Runder Tisch Betreuung-Schule

= Fachkréftekatalog flr den Jugendbereich
(Einbezug von Praktikern)

= Politische Kandle nutzen

= Niedrigschwellige Bildungswegberatung
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